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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE AREIA- PB
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

SECRETARIA [ TFd
DE EDUCACAO

FME- FORUM MUNICIPAL DE EDUCACAO

REGIMENTO INTERNO

Das Atribuictes

Art. 1° O Férum Municipal de Educacéo, instituido pela Portaria n® 38, de 23 de Abril de
2026, tem as seguintes atribuicdes, entre outras correlatas:

| - Convocar, planejar e coordenar a realizacdo de Conferéncias Municipais de Educacao,
bem como divulgar e zelar pela implementacdo de suas deliberagtes;

Il - Elaborar seu Regimento Interno, bem como o das Conferéncias Municipais de
Educacdo a serem realizadas por exigéncia do Plano Municipal de Educagéo e/ou dos
Féruns Estadual ou Nacional de Educacéo;

Il - Acompanhar e avaliar o processo de implementacdo das deliberagbes das
Conferéncias Municipais de Educacéo;

IV - Zelar para que as Conferéncias de Educacdo do municipio estejam articuladas ao
Plano Municipal de Educacdo e também as Conferéncias Estadual e Nacional de
Educacao;

V - Planejar e organizar espacos de debates sobre a politica municipal de educacéo;

VI - Acompanhar, junto a Camara Municipal de Vereadores, a tramitacdo de projetos
legislativos relativos a politica municipal de educacao;

VIl - Acompanhar a implementacdo do Plano Municipal de Educagéo, por meio do
monitoramento anual e avaliacdo periddica do mesmo.

Da Composicéo

Art. 2° O Férum Municipal de Educagéo de Cacimba de Areia - FME, composto por 09
(nove) membros titulares e seus respectivos suplentes, representativos dos segmentos



da educacdo e dos setores da sociedade, com atuacdo amplamente reconhecida na
melhoria da educagdo municipal, tem em sua composicao 0s seguintes 6rgaos e entidades:

l. Secretaria Municipal de Educacdo;
Il. Conselho Municipal de Educacéo;
II. Cémara Municipal;

IV.  Representante das Igrejas Locais;

V. Representante dos Professores;

VI.  Representante dos Diretores das Escolas Municipais;

VII.  Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
VIII. Representante do Sindicato dos Servidores Publicos Municipal,

IX.  Representante do Conselho Escolar;

8 1° Os mandatos dos membros do FME terdo a duracdo de 02 (dois) anos, permitida
apenas uma Unica reconducdo;

8§ 2° Cabe as institui¢Oes, entidades, 6rgdos, movimentos sociais e sindicais, a escolha dos
seus representantes entre o0s seus pares, preferencialmente por meio de assembleia ou de
acordo com critérios estabelecidos em &mbito interno;

§ 3° O membro suplente substituird o seu titular em suas auséncias e impedimentos, e
quando da vacancia assumira a titularidade completando o mandato;

8 4° Nos casos de substituicdo do membro titular e/ou suplente, a institui¢do, entidade,
orgdo, movimento social e sindical enviara oficio a Coordena¢do do FME, comunicando
a mudanca de sua representacao.

Art. 3° A critério da plenéria, a composicdo do FME podera ser alterada com a inclusao
de outros 6rgaos, entidades e movimentos da comunidade educacional, observando:

I - Amplo reconhecimento publico do 6rgéo, entidade ou movimento em, ao menos, um
segmento ou setor da sociedade conforme disposto no artigo 5°

Il - Sua abrangéncia municipal, devendo estar representado e ter atuacdo no ambito
municipal;

Il — Tempo de existtncia e tempo de efetiva atuacdo da
entidade/orgao/instituicdo/movimento;

IV - Quantidade de filiados, associados e/ou pessoas representadas pela atuagdo da
entidade/6rgdo/movimento;

8 1° A solicitagdo de ingresso no FME devera ser feita por meio de oficio encaminhado a
Coordenacéo do mesmo, durante o més de outubro de cada ano, justificando a solicitagdo
com base nos critérios acima dispostos;



8 2° O ingresso de novas entidades ou Orgdos sera deliberado, em reunido ordinaria
marcada com esse objetivo, com presenca de no minimo dois tercos dos membros do
FME.

Da Estrutura e Funcionamento

Art. 4° O FME tem a seguinte estrutura organizacional:
| - Plenaria;
Il - Coordenacao Geral.

Art. 5° A Plenéria é a instancia méaxima deliberativa do FME, sendo constituida pelos
representantes das instituicbes/entidades/6rgdos/movimentos, podendo contar com
convidados especiais e observadores.

Art. 6° O FME terd funcionamento permanente e reunir-se-a, de forma ordinaria
semestralmente, ou extraordinariamente, por convocacao do/a Coordenador Geral, ou
ainda por requerimento de 1/3 dos seus membros.

Paragrafo Unico - A convocacdo para a reunido plenaria ordinaria se dard por meio
eletronico ou oficio com antecedéncia de 10 (dez) dias e quando for extraordinaria sera
de 05 (cinco) dias, sendo incluida a pauta de trabalho.

Art. 7° As reunibes do FME serdo instaladas com 1/3 das instituices
entidades/6rgaos/movimentos listados no Art. 2° deste Regimento; em dia, e local
estabelecidos na convocacéo.

Paragrafo Unico - N&o havendo quérum conforme o caput deste artigo na hora
estabelecida na convocacéo, a reunido plenéria pode ser instalada por qualquer nimero
de membros, 15 (quinze) minutos depois da hora determinada.

Art. 8° A auséncia da representacdo da instituicdo/entidade/6rgdo/ movimento por
02(duas) reunides ordinarias consecutivas sem justificativa, no decorrer do ano, implicara
no seu desligamento, devendo a Coordenacdo do FME oficializar a instituicdo/ entidade
/ 6rgdo / movimento o fato.

Paragrafo Unico - No caso das faltas justificadas, estas serdo apreciadas nas reunides do
Forum.

Art. 9° As reunides do FME serdo compostas por membros titulares ou suplentes em
exercicio de titularidade, convidados especiais e observadores.

8 1° Poder&o participar das reunides do FME, como convidados especiais, a critério da
plenaria, personalidades, pesquisadores, presidentes de entidades, 6rgdos e movimentos,
representantes de organismos, técnicos e representantes de instituicdes de direito publico
ou privado e representantes dos Poderes, Executivo, Legislativo e Judiciario, nas trés
esferas publicas;

8§ 2° Sera observador, sem direito a voz e voto, qualquer cidadao que se fizer presente nas
reunides da plenaria do FME.



Art. 10 O FME e as Conferéncias Municipais de Educacao estardo administrativa e
financeiramente vinculadas a Secretaria Municipal da Educacdo e receberdo o suporte
técnico, administrativo e financeiro de todas as Instituicdes integrantes do FME, para
garantir seu funcionamento.

Art. 11 As deliberaces do FME buscaréo a definigdo consensual dos temas apreciados.

8 1° Quando néo houver consenso, as decisdes serdo encaminhadas ao debate e a votacéo
e serdo aprovadas por maioria simples dos votos, exceto quando for exigido quérum
qualificado, que corresponde ao nimero minimo de dois tercos dos membros votantes
presentes;

8 2° As discordancias serdo registradas em ata, quando solicitada a declaracdo do voto;

8 3° N&o participara da votacdo o membro suplente quando estiver presente o respectivo
titular.

Art. 12 As reunibes plenarias serdo conduzidas pela Coordenacdo Geral e sempre
iniciardo com a verificacdo do quérum, de acordo com o que estabelece o Art. 7° deste
Regimento e seguira a seguinte ordem:

| - Leitura da pauta;

Il - Debate e aprovacgéo da pauta;

I11 - Informes;

IV - Ordem do dia;

V - Assuntos Gerais;

VI - Aprovacdo da ata e coleta das assinaturas.

Art. 13 A Coordenacdo Geral do FME sera exercida de forma colegiada, por um
Coordenador, eleito entre os pares, titulares representantes das instituicdes, conforme o
Art. 2°.

8§ 1° Na auséncia e impedimentos do Coordenador Geral esta funcdo sera exercida por um
membro titular representante das institui¢cdes, conforme o Art. 2

8 2° Na vacancia do Coordenador Geral assumird esta funcdo um membro titular
representante das instituicdes, conforme Art. 2°, até a realizacdo de uma nova eleicao;

Art. 14 S3o direitos e deveres dos membros do FME:

| - Participar com direito a voz e a voto das reunides do Forum e deliberar sobre quaisquer
assuntos constantes da pauta;

Il - Zelar pelo cumprimento dos objetivos e atribui¢des do Forum;

I11 - Sugerir e debater os contetidos da agenda das reunides do FME, mediante o envio a
coordenacdo, de quaisquer assuntos relacionados aos seus objetivos e;

IV - Deliberar sobre a aprovacao ou alteragdo deste Regimento.



Das Atribuicdes do Coordenador Geral
Art. 15 Cabe ao Coordenador Geral do FME:

| - Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias do FME, expedindo a convocacao
para 0s membros titulares e para cada um dos 6rgdos, entidades e movimentos
representados, encaminhando a pauta e documentos a ela correspondentes;

Il - Coordenar as reunides do FME;
I11 - Coordenar todos os trabalhos pertinentes a Conferéncia Municipal de Educacéo;

IV - Monitorar o processo de implantacdo/implementacéo, avaliacdo e revisdao do PME
vigente e dos planos subsequentes;

V - Elaborar a pauta das reunides, fazendo constar as sugestdes encaminhadas pelos seus
membros;

VI - Submeter a aprovacdo do Forum as atas das reunides.

VIl — Promover debates envolvendo a politica educacional atual, deliberada nas
Conferéncias Nacionais de Educacéo;

VIII — Articular e mediar a organizacdo das Conferéncias Municipais de Educacédo e o
acompanhamento do Plano Municipal de Educacéo;

IX — Coordenar o processo de elaboracdo e revisdo do Regimento Interno das
Conferéncias Municipais de Educacdo e o Regimento Interno do Férum e das demais
normas de seu funcionamento;

X — Coordenar a discussao e sistematizar as contribuicdes sobre Regimento Interno e
demais documentos disciplinadores de funcionamento do Forum Municipal de Educacéo;

XI - Sistematizar as emendas/propostas aprovadas nas Conferéncias e elaborar o relatorio
final;

XI1I — Articular os meios para garantir a infraestrutura para viabilizar o Forum Municipal
de Educagéo e as Conferéncias Municipais de Educacao;

Xl — Acompanhar a publicacdo de decretos e portarias sobre o FME;
XIV — Tornar publicas as deliberacées do FME.
Da Eleicdo e Mandato

Art. 16 A eleicdo do Coordenador Geral serd realizada em reunido extraordinaria do
FME, convocada para esse fim, com sua pauta publicada com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, e a escolha do candidato sera por maioria simples (50% + 1) dos membros
presentes na reunido, podendo ser por voto secreto ou por aclamacéo.

8 1° O quérum minimo da reunido de elei¢do do/a coordenador/a devera ser de no minimo
30% das entidades componentes do Férum;

8 2° O Coordenador Geral terd mandato de 02(dois) anos e podera ser reconduzido apenas
por mais um periodo;



8 3° No caso de vacancia do Coordenador Geral assumira esta fungdo um membro titular
representante da instituicdo, conforme Art. 2°, até a realizacdo de uma nova eleicao.

Das Disposicoes Gerais

Art. 17 A participacdo no Forum Municipal de Educacéo serad considerada de relevante
interesse publico e ndo sera remunerada.

Art. 18 O Regimento Interno do Forum Municipal de Educagdo podera ser alterado em
reunido especifica, desde que, ao tempo de sua convocagdo, conste como item da pauta
publicada com antecedéncia minima de 15(quinze) dias.

Paragrafo unico - Para a modificacdo do Regimento Interno € necessario o voto
favoravel de 2/3 (dois tercos) dos membros presentes a reunido.

Art. 19 Os casos omissos deste Regimento Interno serdo deliberados pela plenéria do
FME.

Art. 20 Este Regimento Interno entrard em vigor ap6s a sua aprovacao pela plenaria do
Férum Municipal de Educacéo.

Aprovado, por unanimidade, em sessdo Plenaria do dia 24 de Abril de 2026.

Cacimba de Areia-PB,24 de Abril de 2026



