TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N° 131 /2025

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA QUE, ENTRE
Sl, CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE -
CACIMBA DE AREIA/PB E A EMPRESA PARAIBANA
DE PESQUISA, EXTENSAO RURAL E
REGULARIZAGAO FUNDIARIA - EMPAER.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE AREIA/PB, com sede na Rua Cap. Silvino Xavier, n°
88, Centro, inscrita no CNPJ N° 08.874.984/0001-41, legalmente representada por seu PREFEITO
MUNICIPAL HEITOR CARNEIRO CAMPOS, brasileiro, residente e domiciliado no Sitio Carnalba, SN,
Zona Rural, CEP 58730-000, Cacimba de Areia no Estado da Paraiba, RG3.595.772 — SESDS/PB, CPF
091.706.074-19, doravante denominada de CONCEDENTE e a EMPRESA PARAIBANA DE
PESQUISA, EXTENSAO RURAL E REGULARIZAGAO FUNDIARIA - EMPAER, inscrita no CNPJ sob
o n° 33.820.785/0001-06 com sede na Rodovia BR-230, s/n, Parque Esperanga, municipio de
Cabedelo/PB - CEP 58.108-502, neste ato representada pelo seu Presidente ARISTEU CHAVES
SOUSA, inscrito no CPF n° 204.086.174-20, RG n° 523.511 - 22 VIA - SSP-PB, residente e domiciliado
na Rua Engenheiro José Bezerra, 500 — Apto 303, Torre D - Condominio Paraiso Eco Resort
Residence — CEP: 58407-690 — CAMPINA GRANDE-PB, doravante denominada de ACORDANTE
resolvem celebrar o presente TERMO DE COOPERAGAO TECNICA que sera regido pelas seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Estabelecer cooperagéo técnica interinstitucional, através da integragéo de recursos técnicos, humanos,
e materiais, apoio financeiro e logistico, em perspectiva da implementagéo de iniciativas e agdes, que
visa a promogdo de Politicas e Programas Publicos no ambito social, econémica, meio ambiente,
agropecuario e de tecnologia e inovagdo, que colaborem para promogéo do Desenvolvimento
Sustentavel no Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAO

Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o presente Termo de
Cooperagao com o seu Plano de Trabalho, o qual passa a integrar este termo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RESPONSABILIDADE DA EMPAER

a) Participar por convocag&o da CONCEDENTE na elaborag&o de Planos Diretores e/ou Planos Anuais
de Desenvolvimento Rural Sustentavel Municipal;

b) Apresentar e discutir com a CONCEDENTE, os planos e atividades de assisténcia técnica e extensao
rural no Municipio;

¢) Executar o Plano de Trabalho, constante deste Termo de Cooperagéo, responsabiliza
cumprimento das metas existentes no mesmo, de acordo com a demanda da CONCEDENT



d) Assessoramento & Administragédo Municipal, quando da necessidade de execugéo das atividades do
meio rural, desde que previamente solicitadas e respeitadas as condigdes para tal atendimento, bem
como a promogao de articulagdes entre 6rgdos prestadores de servigo agricola, no Municipio;

e) Atuar em orientagdo ao CONCEDENTE, em assuntos relacionados ao combate a desertificagéo,
mitigacdo aos efeitos da seca e efeitos das mudangas climaticas;

f) Atuar em assessoramento técnico ao CONCEDENTE, em assuntos relacionados ao meio rural e
educagao ambiental do Municipio, previamente planejados com a participagéo da mesma,

g) Apresentar relatorio anual a CONCEDENTE, referente as atividades executadas em cumprimento do
presente Termo de Cooperagdo Técnica;

h) Para execugdo das atividades previstas neste Termo, cabe ainda a EMPAER dispor de recursos
humanos constantes no Anexo Il e do(s) veiculo(s): FIAT / UNO MILLE ECONOMY, ANO/MODELO:
2010/2011, PLACA NQH 8707/PB, indispensavel(is) a execugao das agdes e atividades constantes do
Anexo | — Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DA RESPONSABILIDADE DA PREFEITURA

a) Convocar a ACORDANTE para participar da discuss&o e elaboragéo, de Planos Diretores e/ou Planos
Anuais de Desenvolvimento Ryral Sustentavel do Municipio;

b) Provocar através de solicitagdo o assessoramento técnico da ACORDANTE, em assuntos
relacionados ao meio rural e educagdo ambiental do Municipio, previamente planejados com a
participagdo da mesma;

c) A CONCEDENTE podera subsidiar a ACORDANTE com os meios materiais € humanos necessarios
a execug&o das atividades previstas neste Termo de Cooperagéo, tais como: pessoal de apoio, material
de expediente, veiculos, combustivel, manutengdo de veiculo, aluguel, acesso a internet, entre outros
que se fagam indispensaveis a consecug&o de seu objeto.

d) Provocar através de solicitagdo o assessoramento técnico da ACORDANTE, em assuntos
relacionados ao Combate & Desertificagdo, Mitigagdo dos Efeitos da Seca e Efeitos das Mudangas
Climaticas;

e) Provocar a ACORDANTE para orientagdo e assessoramento de empreendimentos rurais em
adequagdes ao Licenciamento Ambiental.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
Neste Termo de Cooperagéo Técnica ndo ha previsao de transferéncia de recursos financeiros.

CLAUSULA SEXTA - DA LIBERAGAO DOS RECURSOS

Os recursos previstos na Clausula Quarta, ¢, caso necessarios, serdo liberados em conformidade com a
necessidade e a execugéo do objeto do presente Termo de Cooperagéo.

CLAUSULA SETIMA - DA UTILIZAGAO DE PESSOAL

A utilizagdo temporaria de pessoal, porventura disponibilizados pela CONCEDENTE, conforme
mencionada na Clausula Quarta, ¢, que se fizer necessaria para a execugdo do objeto deste Termo de
Cooperagéo Técnica, ndo configurara vinculo empregaticio de qualquer natureza, nem gerari qualquer
tipo de obrigagao trabalhista ou previdenciaria para a ACORDANTE, sendo esta unica e exclugivamente
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CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO

O acompanhamento da execugdo deste Termo de Cooperagdo Técnica seré realizado por meio da
CONCEDENTE, e tera a finalidade de verificar o cumprimento do objeto deste Termo e a correta
aplicagédo dos recursos porventura concedidos.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E PRORROGAGAO

O presente Termo de Cooperag&o Técnica entrara em vigor na data de sua assinatura e tera vigéncia
até 31/12/2028, podendo ser prorrogado por anuéncia das partes.

PARAGRAFO UNICO: Prorrogar-se-4, de oficio, a vigéncia deste Termo, por qualquer outro motivo que
porventura venha atrasar o inicio da execugao do plano de trabalho, cuja prorrogagéo seré limitada ao
exato periodo em que constituiu o atraso.

CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA OU RESCISAO

O presente Termo de Cooperag&o Técnica podera ser rescindido ou denunciado por qualquer das partes,
em conjunto ou isoladamente, em caso de inobservancia de quaisquer de suas clausulas, hipotese em
que sera feita comunicag&o préwia, por escrito, no prazo de 30 (trinta) dias, sem prejuizo das obrigagbes
assumidas até a data da dendncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERAGOES

O objeto do presente Termo de Cooperagao Técnica podera ser modificado a qualquer época de comum
acordo entre as partes, mediante Termo Aditivo.

PARAGRAFO UNICO: A ACORDANTE podera alterar unilateralmente o presente termo se,
justificadamente, ficar comprovado fato impeditivo e ndo atribuivel a sua responsabilidade, o qual venha
a obstaculizar a execug&o do objeto deste termo e desde que respeitado o prazo de vigéncia instituido
ao mesmo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS BENS REMANESCENTES

Os bens remanescentes, que porventura restarem do presente Termo de Cooperagdo, bem como
aqueles que ja compdem o patriménio da ACORDANTE continuaréo integrando-o.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZAGAO

Fica permitido o livre acesso de servidores dos Sistemas de Controle Externo e Interno aos quais estejam
subordinados, tanto a CONCEDENTE como a ACORDANTE, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos
e fatos relacionados diretamente com o instrumento pactuado, desde que em misséo de fiscalizagao,
inspegéo, diligéncia ou auditoria.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO RELATORIO ANUAL

O Relatorio Anual devera ser apresentado a CONCEDENTE até o dia 31 de Janeiro de cada ano da
vigéncia do termo, ser constituido de descritivo de cumprimento do objeto e, quando for o caso,
acompanhado da documentagdo comprobatéria das atividadeg desenvolvidas, tais como: laudos,
vistorias, listas de presencas, atas, entre outros.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE

A necessaria publicidade, a ser devidamente atribuida ao presente instrumento, sera de exclusiva
responsabilidade da Prefeitura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

Fica eleito o foro da comarca da CONCEDENTE, para dirimir quaisquer questdes advindas deste Termo
de Cooperagao Técnica que n&o puderem ser solucionados amigavelmente pelas partes Acordantes.

E, por estarem justos e acertados, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, sendo cada uma com 04 (quatro) laudas, para um s¢ efeito, perante as testemunhas que seguem
a tudo presentes.

CACIMBA DE AREIWPEIA. defuss(O e 2025,

S T

HEITOR CARNEIRQ’'CAMPOS
PREFEITO MUNICIPAL

ARISTEU CHRVES SOUSA
PRESIDENTE EMPAER
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ANEXO |
PLANO DE TRABALHO 1/3

1. Dados Cadastrais: (Decreto n° 29.463/2008, artigo 4°)
Orgao/Entidade Concede: T CNPJ
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE AREIA 08.874.984/0001-41
Enderego
RUA CAP. SILVINO XAVIER, N° 88, CENTRO
Cidade UF CEP Telefone
CACIMBA DE AREIA PB 58730-000 (83)
Nome do Responsavel CPF
HEITOR CARNEIRO CAMPOS 091.706.074-19
RG Cargo Funcao
3.959.772 SESDS/PB PREFEITO MUNICIPAL GESTOR PUBLICO
Endereco CEP
SiTIO CARNAUBA, S/N, ZONA RUAL, CACIMBA DE AREIA-PB 58730-000

2. Outros Participes

Org&o/Entidade Acordante: ~ CNPJ
EMPRESA PARAIBANA DE PESQUISA, EXTENSAO RURAL E 33.820.785/0001-06
REGULARIZACAO FUNDIARIA - EMPAER ) g

Endereco

RODOVIA BR-230, SN, PARQUE ESPERANCA

Cidade UF CEP Telefone
CABEDELO PB 58.108.502 (83) 3218 8100
Nome do Responsavel CPF

ARISTEU CHAVES SOUSA 204.086.174-20

RG Cargo Fungéo Matricula
523.511 SSP/PB Presidente da EMPAER Presidente 27203-5
Endereco CEP

Rua Engenheiro José Bezerra, 500, Apto 303, Torre D, Condominio

PARAISO ECO RESORT RESIDENC, Campina Grande-PB 58407-690

3. Descrigao do Atendimento

Titulo do Projeto (Programa/Agéo)
Periodo de Execucéo

Sistema de Cooperagio Mitua para garantir a | Inicio Término
Assisténcia Técnica e Extensao Rural no Municipio de | Janeiro/2025 31/12/2028
CACIMBA DE AREIA-PB

Identificagao dos Servicos

Sistema de Cooperacdo Mutua para garantir a Assisténcia Técnica e Extens&o Rural (ATER) no
Municipio de CACIMBA DE AREIA - PB objetivando contribuir para o Desenvolvimento Rural
Sustentavel através da prestacéo de servicos de ATER para familias agricultoras e suas organizacgdes,
com assessoramento técnico na perspectiva de implementagéo e ampliagdo do acesso a Politicas e
Programas Publicos.

Justificativa da Proposicao

As Politicas e Programas Publicos numa perspectiva de transformagéo social, ambiental e econémica
do publico participe das mesmas, de um modo geral, requerem a articulagéo entre os Entes Federativos.
Considerando ainda que as agdes voltadas a Promogéo do Desenvolvimento Rural Sustentavel, com
inclusdo social e fortalecimento da Agricultura Familiar, aliado a um crescente leque de Politicas e
Programas, exigindo necessariamente qualificagdo do atendimento & Agricultura Familiar go Municipio.
Neste sentido, justifica-se a formalizacdo deste Termo de Cooperagao entre a EMPAE% e Governo

Municipal.
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PLANO DE TRABALHO 2/3

4. Metas EMPAER

Descrigdo das Agdes Pactuadas

e Operacionalizagdo do PROGRAMA INCLUIR PARAIBA;
e Emisséo de CAFs;

e ATER a Agricultores/as Familiares, com atengdo ao envolvimento de Mulheres e Jovens, numa
perspectiva de organiza¢do da produg¢do para comercializagao;,

¢ Auxiliar a preparagdo e acompanhamento técnico das Safras Agricolas;
e Acompanhamento técnico das Criagcdes de Animais da Agricultura Familiar;

e Assessoramento Técnico ao Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel - CMDRS e
suas Associagdes;

e Assessoramento Técnico para implementagdo do PNAE e PAA (em caso de aplicag&o) no municipio;
e Elaboracdo de Projetos PRONAFs, COOPERAR e Empreender Paraiba;
e Colaborar na Elaboragéo de Plano de Desenvolvimento Rural Sustentavel no Municipio;

e Promover momentos de formacgao e intervengao, relacionadas ao combaate a desertificdo, mitigagéo
dos efeitos da seca e efeitos das mudancas climaticas;

e Promover o assesoramento técnico a agricultores familiares e suas organizagdes para asssuntos
relacionados ao meio rural e educagdo ambiental do municipio;

e Promover treinamentos e oritentagées para a devida adequacéo de impreendimentos rurais, aos
dispositivivos de licenciamento ambiental;

e Promover e articular capacita¢des as familias, em tematicas de interesse da agricultura famaliar;
e Articular e mobilizar acdes relacionadas a Defesa Sanitaria Agropecuaria;

e Articular e mobilizar acdes relacionadas a ampliagéo e qualificagcdo do Acesso a Politicas e Programas
Publicos voltados a Agricultura Familiar.

5. Relagao de Beneficiarios

Beneficiarios

Especificagao dos beneficiarios Direto indireto | Total

Agricultores Familiares do Municipio de CACIMBA DE AREIA -PB 60 180 240




PLANO DE TRABALHO 3/3

6. Durante o periodo vigente do Termo de Cooperacgéo Técnica, a Prefeitura Municipal de CACIMBA
DE AREIA - PB, destinara os recursos descritos abaixo com programacdo MENSAL em
consonancia com a Clausula Segunda do Termo de Cooperacgéo Técnica.

DESCRIGAO DE DESPESA/PREFEITURA UNID QUANT. VALOR VALOR
MENSAL | UNITARIO (R$) | TOTAL (R$)

1, Combustivel (GASOLINA) Litro 40 ]

2. Combustivel (OLEO DIESEL) Litro

3. Aluguel Més 01

4. Agua Més 01

5. Energia Més 01

6. Internet Més 01

7. Materiais de Expediente -

8.Servidor de Apoio (Servigcos Gerais) Und ]
9.Servidor Administrativo Und 01
10.Servidor Técnico Und

VALOR TOTAL DE RECURSOS ’ N

OBS:
ITEM 1 - Combustivel para abastecer o veiculo FIAT / UNO MILLE ECONOMY, ANO/MODELO:
2010/2011, PLACA: NQH-8727/PB, constante da CLAUSULA TERCEIRA, letra h) do TERMO DE

COOPERAGAOQ TECNICA N° 131 /2025.

7. Declaracao de Adimpléncia

Na qualidade de representante legal da concedente, declaro, para fins de prova junto a (ac) EMPAER, para os
efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro
Estadual ou qualquer érgao ou entidade da Administragdo Publica Estadual.

Pede Deferimento.

CACIMBA DE AREIA / Psmf\ de@»wwe 2025,
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HEITOR CARNEJR/O CAMPOS
PREFEITO MUNICIPAL

8. Aprovacao pelo Acordante

Aprovado.

SVHUMQ  de 2025.

EDELO/PB LY d&

N B

ARISTEU CHAVES SOUSA
President EMPAER




TERMO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - ANEXO lil - (b)

A Prefeitura Municipal de Cacimba de Areia-PB, de acordo com o TERMO DE COOPERAGAO
TECNICA N° 131/2025, com vigéncia de: Janeiro/2025 a 31/12/2028, celebrado entre a
EMPRESA PARAIBANA DE PESQUISA, EXTENSAO RURAL E REGULARIZAGAO
FUNDIARIA - EMPAER, disponibiliza o servidor ANIBAL XAVIER DE ANDRADE, CPF
399.697.544-91, Matricula n® 557, para prestar servigo na Gerencia Operacional Municipal -
GOPER de CACIMBA DE AREIA-PB, conforme Clausula 4 e Clausula 7% que diz: A utilizagéo
temporaria de pessoal, disponibilizados pela PREFEITURA MUNICIPAL, conforme mencionada
na Clausula Quarta item " C ", que se fizer necesséria para execugéo do objeto deste TERMO DE
COOPERAGAO TECNICA, n&o configurara vinculo empregaticio de qualquer natureza, nem
gerara qualquer tipo de obrigago trabalhista ou previdenciaria para a EMPAER, sendo esta Unica
e exclusivamente da PREFEITURA MUNICIPAL.

; d%/;/é»/zw

HEITOR CA{NElRO CAMPOS
PREFEITO MUNICIPAL




E M PAE R Empresa Paraibana de Pesquisa, Extensdo Rural e Regularizagdo Fundiaria - EMPAER

Empresa Paraitana de Pesquisa. Extensio Rural
& Reguianzacdo Fundidria

TERMO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - ANEXO I1

As partes conveniadas acima especificadas, em comum acordo, escolhem o seguinte técnico
para assessorar a execugdo do presente Termo de Cooperagdo, em atendimento ao que dispde a
Clausula Terceira:

TECNICO: GIRLENILDO REMIGIO DOS SANTOS.......cccoeuneurvinen CPF: 162.047.194-91
Profissdo: TEC. EM AGROPECUARIA - N.° Registro Profissional: 16204719491 - CFTA.
Enderego: Rua Dr. Senhorzinho Fernandes, 06, Centro, MALTA/PB, CEP 58713-000
Responsavel pelo Municipio de: CACIMBA DE AREIA - PB

Atribui¢des do Técnico

a) Elaborar Planos Diretores e/ou Planos Anuais de Desenvolvimento Rural Sustentdvel Municipal;
b) Apresentar e discutir com a Secretaria de Agricultura/Prefeitura, os planos e atividades de
assisténcia técnica e extensdo rural do Municipio;

¢) Execugdo do Plano de Trabalho constante deste termo, responsablhzando-se pelo cumprimento
das metas existentes no mesmo;

d) Assessorar 2 Administragdo Municipal, quando da necessidade de execugdo das atividades do
meio rural, bem como promover s articulagdes entre 6rgdos prestadores de servigo agricola, no
Municipio;

e) Comunicar por escrito com antecedéncia ao seu superior hierdrquico a impossibilidade do
cumprimento ou desempenho de suas atribuigdes referente ao presente termo, quando néo tiver
condi¢Oes de realiza-la.

CACIMBA DE AREIA - PBYN de{C0AQUAD de 2025.

Ciente de suas atribuigdes:

QQ% oA
: _0;'1 '}?-?‘;59
Técnico: GIRLENILDO REMIGIYDOSSAR 3 )28 B
Matricula: 1.199-0 é““,
DK ACORDO £
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ERENCIA REGIQNAL EMPAER
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Rod. BR 230, S/N, LOTE 26 — LTO. Morada Nova, SECRETARIA DE ESTADO
Parque Esperanga, CEP 58.108-502 — Cabedelo — PB DO DESENVOLVIMENTO DA
www.empaer.pb.gov.br AGROPECUARIA E DA PESCA




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE AREIA
RUA CAPITAO SILVINO XAVIER, N°88 CENTRO
CACIMBA DE AREIA

Oficio n® 18/2025 Cacimba de Areia, 04 de fevereiro de 2025

AQO Senhor

ARISTEU CHAVES SOUSA

DIRETOR PRESIDENTE DA EMPAER-PB
CABEDELO - PB

ASSUNTO: CESSAQ DE SERVIDORES

Senhor Presidente,

Venho por meio desde comunicar a essa Presidéncia a cessdo dos seguintes servidores
efetivos do municipio de Cacimba de Areia: GILDILENE SILVA DO NASCIMENTO,
ANIBAL XAVIER DE ANDRADE, para exercer seus servi¢os na cede da EMPAER-PB
no municipio de Cacimba de Areia -PB, bem como EDILMA CRUZ VIEIRA COSTA para

exercer seus servicos junto a Gerencia geral da EMPAER na cidade de Patos.
Sem mais para 0 momento reiteramos votos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

' /4/; /‘//-/ &y o A7y
HEITOR CARNEIRO CAMPOS
Prefeito Constitucional



