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1. Identificacao

1.1. Informagdes Territoriais

UF PB

Municipio CACIMBA DE AREIA
Regido de Satde 6" Regido

Area 233,04 Km2

Populacio 3.708 Hab

Densidade Populacional 16 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 09/05/2022

1 .2. Secretaria de Saide

Nome do Orgio SECRETARIA MUNICIPAL DE CACIMBA DE AREIA
Numero CNES 6429726

CNPJ A informag@o ndo foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 08874984000141

Endereco RUA CAPITAO SILVINO XAVIER S/N

Email lucianoteixeirapb @hotmail.com

Telefone 00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 09/05/2022

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a) PAULO ROGERIO DE LIRA CAMPOS
Secretario(a) de Saiide em Exercicio RAQUEL DE LIRA CAMPOS

E-mail secretario(a) radson @ coplan-pb.com.br

Telefone secretario(a) 83981235430

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 09/05/2022

1.4. Fundo de Saide

Instrumento de criacio LEI

Data de criacio 11/1994

CNPJ 10.460.927/0001-68

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo  Raquel de Lira Campos

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 09/05/2022

1.5. Plano de Sadde
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Periodo do Plano de Saide

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagcdo

Regido de Sadde: 6* Regido

Municipio

AREIA DE BARAUNAS
CACIMBA DE AREIA
CACIMBAS
CATINGUEIRA
CONDADO
DESTERRO

EMAS

JUNCO DO SERIDO
MALTA

MATUREIA

MAE D'AGUA
PASSAGEM

PATOS

QUIXABA
SALGADINHO

SANTA LUZIA

SANTA TERESINHA
SAO JOSE DE ESPINHARAS
SAO JOSE DO BONFIM
SAO JOSE DO SABUGI
SAO MAMEDE
TEIXEIRA

VISTA SERRANA

VARZEA

Fonte: Departamento de Informéatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2022

1.7. Conselho de Saide

Intrumento Legal de Criacao
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Niimero de conselheiros por segmento

https://digisusgmp.saude.gov.br

Area (Km?)

LEI

Rua Antonio Felix 0 casa Centro

prefeitura@ cacimbadeareia.pb.gov.br

8381570057
Francilaure Nobrega de Sousa
Usuarios

Governo

96.342
233.037
142.926
529.456
280.913
179.388
240.898
170.415
156.242

83.714

177.25
111.875
512.791
116.946
184.237
455.702
357.942
725.654
152.135
206.914
530.724
114.437

61.361
190.444

Populacio (Hab)

2105
3708
7225
4938
6662
8332
3556
7238
5745
6690
3988
2453
108766
2009
3975
15470
4550
4631
3619
4153
7682
15333
3850
2870

Densidade

21,85
1591
50,55

9,33
23,72
46,45
14,76
42,47
36,77
79,91
22,50
21,93

212,11
17,18
21,58
33,95
12,71

6,38
23,79
20,07
14,47

133,99
62,74

15,07
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Trabalhadores 5
Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Satide (SIOPS)
Ano de referéncia: 202106
e Consideragdes
Alguns dados nio correspondem a nossa realidade, mesmo feita as corregdes nos sistemas. No entanto iremos novamente averiguar e atualizar as informagdes

necessarias.

Email Secretaria: lira.campoos @ gmail.com
Tel: (83)98123 -5430
CNPJ Fundo de Satde: 10.460.927/0001-68

Nosso Conselho Municipal de Satide necessita de atualizagdo dos seguintes dados:

Endereco: Rua Padre Amancio Leite, Centro, Cacimba de Areia.

Numero de Conselheiros por segmentos: 12 distribuidos conforme segmentos:
- Usudrios:06

- Governo/Prestador: 03

- Trabalhadores de Satde: 03
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2. Introdugao

e Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

Os instrumentos de gestdo foram instituidos no Sistema Unico de Satide como ferramentas norteadoras da gestdo, assegurando a participagdo social na sua
elaboracdo e apreciacdo. Estes sdo caracterizados por: Planejamento para o alcance das metas de aprimoramento da gestdo; Defini¢do de: indicadores; niveis de gestdo,

entre outros; Apoio entre os entes federados para o alcance das metas e por Mecanismos de acompanhamento e avaliagdo.

A elaboracio dos instrumentos de gestio esta prevista nas Leis n° 8.080 e 8.142 sendo atribui¢do comum a todos os entes federativos e pela portaria 2.135 de
25 de setembro de 2013 e na Resolu¢do CIT n® 5 de 19 de junho de 2013, assim o planejamento no Sistema Unico de Saiide ¢ uma determinaciio legal, de
responsabilidade dos entes publicos, devendo ser desenvolvido de maneira continua, articulada, integrada e soliddria, sendo base das atividades e acdes a serem

desenvolvidas anualmente, previstas no or¢amento municipal e considerando as diretrizes definidas pelo conselho e conferéncia de satde.
O Ministério da Satide através da ferramenta eletronica DIGISUS possibilita e facilita a elaboracdo destes instrumentos de forma oportuna e transparente.

Cacimba de Areia estd localizada na 3* Macroregional e 6* Regido Geoadministrativa do Estado da Paraiba, IBGE 2503407, com populacdo de 3.682 (Populacdo

estimada do ano 2022, Fonte: IBGE) vem através desta ferramenta apresentar seu Relatério de Gestao no Primeiro quadrimestre de 2022.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizacdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

0 a4 anos

5a9 anos

10 a 14 anos

15 a 19 anos

20 a 29 anos

30 a 39 anos

40 a 49 anos

50 a 59 anos

60 a 69 anos

70 a 79 anos

80 anos e mais

Total

126

128

148

264

290

242

224

147

91

45

1835

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 30/05/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Numero de nascidos vivos por residéncia da mae.

120

133

132

283

305

267

229

143

88

49

1873

246

261

280

547

595

509

453

290

179

94

3708

Cacimba de Areia

Fonte: Sistema de Informacoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 30/05/2022.

3.3. Principais causas de internacio

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doencas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

https://digisusgmp.saude. gov.br
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VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastdide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratério

XI. Doengas do aparelho digestivo

XII. Doengas da pele e do tecido subcutdneo
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas
XVIIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servi¢os de saide

CID 10* Revisao nao disponivel ou nao preenchido

Total

Fonte: Sistema de Informacoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 30/05/2022.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao tltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doencas do sistema nervoso

VII. Doencas do olho e anexos

VIII.Doencas do ouvido e da ap6fise mastdide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratério

XI. Doencas do aparelho digestivo

XII. Doengas da pele e do tecido subcutdneo
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencgas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

https://digisusgmp.saude. gov.br

15

34

38

2018

13

36

14

31

12

22

65

2020
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XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 1 -
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas - - -
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat - 2 1
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 2 1 4
XXI. Contatos com servigos de saide - - -
XXII.Cédigos para propdsitos especiais - - -
Total 20 21 19

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 30/05/2022.

® Andlises e Consideracdes sobre Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

Ao verificarmos, os dados da tabela referente a nossa populacdo ¢ do ano 2021, para tanto, nesse quadrimestre o municipio de Cacimba de Areia possui no
total uma populac@o de 3.726, conforme relatério do PEC, distribuida em 50,32% do sexo masculino e 49,68% do sexo feminino, entre as faixas etarias observamos o
maior niimero na faixa etdria entre 35-39 anos com 8,45%, seguida de 40-44 anos com 7,65%, os idosos representam 15,73%, as criangas de 0-9 anos representam
13,85%, os adolescentes de 10-19 anos com 14,28% e a populagio adulta 20-59 anos representa 56,15% da populacéo total do municipio.

Dados gerais

((Descricao Quantidade |
Cidadaos ativos a7ze
Saida de cidadaos do cadastro A70

Total: a196
do us: / - Faixa etéria

((Descricao Masculino  Feminino N inf Total )
Menos de 01 ano 16 28 o a9
01 ano 3s 22 o 57
02 anos 27 23 o 50
03 anos 26 as o 61
04 anos 23 32 o 55
05 a 09 anos 135 114 o 249
10 & 14 anos 128 121 ) 249
15 a 19 anos 152 131 o 283
20 a 24 anos 120 141 o 261
25 a 29 anos 116 140 o 256
30 a 34 anos 134 138 o 272
35 a 39 anos 156 159 o 315
A0 & 44 anos 151 134 o 28s
45 a 49 anos 131 133 o 264
50 & 54 anos 100 118 o 218
55 a 59 anos 121 100 o 221
60 a 64 anos 21 79 o 170
65 a8 69 anos 76 61 o 137
70 a 74 anos 51 a9 o 100
75 a 79 anos a3 “a3 o a6
80 anos ou mais a3 50 o 23
Nao informado o o o o

Total: 1875 1851 o azze

Os dados do SINASC, coletados no DATASUS e no SINASC Local apresenta-se a seguir o perfil dos nascimentos de residentes em Cacimba de Areia, neste
quadrimestre tivemos 18 nascidos vivos. Destacamos que até o ano 2018, dados conforme série histérica demonstrada em quadro acima, observamos uma diminui¢do

ao longo dos anos em nosso municipio. No ano de 2019 tivemos o registro de 47 nascidos vivos e no ano de 2020 tivemos 52 registros.

Esse indicador podem ser utilizados em atividades de vigilancia epidemioldgica e planejamento, bem como na avaliacdo de politicas, agdes e servigos de sadde.
As informacdes sobre os nascimentos vivos em um municipio sdo essenciais na constru¢io de indicadores de saide e demograficos, tais como: coeficiente de

mortalidade infantil, propor¢do de baixo peso ao nascer e taxa de fecundidade.

Ao observamos o registro de interna¢cdes notamos um pequeno aumento nesse quadrimestre quando comparado em anos anteriores. Neste tivemos um total de
44 interna¢des 0 maior registro foram as relacionadas a gravidez, parto e puerpério com registro de 14 casos (38,82%); seguido por 07 registros (15,91%) relacionadas
as doencas do aparelho digestivo e aparelho circulatorio; 05 casos (11,36%) relacionadas a neoplasias; 03 registros (6,82%) relacionadas a algumas doencas
infecciosas e parasitarias e doencas do aparelho respiratério; 02 casos (4,55%) por transtornos mentais e comportamentais e para finalizar registra-se como causa de
internacoes com 01 caso (2,27%) em ambas as situagdes as patologias do aparelho geniturinario, sintomas e sinais e achados anormais ao exame clinico e laboratorial e

lesoes por envenenamento € causas externas.

O Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (SIM) é um sistema de vigilincia epidemioldgica nacional, cujo objetivo é captar dados sobre os 6bitos a fim de
fornecer informagdes sobre mortalidade para todas as instincias do sistema de saide. A mortalidade ¢ a variavel caracteristica das comunidades de seres vivos, refere-
se ao conjunto dos individuos que morreram num dado intervalo do tempo. Representa o risco ou probabilidade que qualquer pessoa na populagio apresenta de poder
vir a morrer ou de morrer em decorréncia de uma determinada doenca.

Relacionada a mortalidade, nesse quadrimestre tivemos 07 6bitos, observamos uma diminui¢cdo comparada aos anos anteriores. Conforme o grafico acima, no
ano de 2020 o maior responsavel pelo nimero de 6bitos no municipio foram as neoplasias e causas externas de morbidades e mortalidade com registro de 04 6bitos

(21,05%); seguidas pelas doengas do aparelho respiratério aparelho circulatério com 03 registros (5,79%); 02 casos (10,53%) por doengas do aparelho digestivo e
respiratorio; e 01 registro (5,26%) relacionadas as seguintes patologias: doencas infecciosas e parasitdrias, doengas enddcrinas nutricionais e metabélicas, sintomas e
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sinais e achados anormais ao exame clinico e laboratorial e doengas da pele e do tecido subcutaneo.
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4. Dados da Producao de Servigcos no SUS

A disponibilizacao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produgao de Atencao Bésica

Visita Domiciliar 15.527
Atendimento Individual 2.408
Procedimento 3.685
Atendimento Odontolégico 372

Fonte: Sistema de informagdo em Sadde para a Aten¢do Basica — SISAB

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

01 Acdes de promogdo e preven¢do em satde

03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirtirgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - _
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acdes complementares da atengdo a satide - - - -

Total - - - .

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 30/05/2022.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Produgao de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizagdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 519 -
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Fonte: Sistemas de Informacoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 30/05/2022.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.4. Producdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acdes de promogdo e prevengdo em satde - - -

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 592 36,00 - -
03 Procedimentos clinicos 678 - - -
04 Procedimentos cirtrgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - _

06 Medicamentos - - - _

07 ()rteses, préteses e materiais especiais 79 11850,00 - -
08 Acdes complementares da atengdo a satde 411 2034,45 - -
Total 1787 13920,45 - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 30/05/2022.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

3° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, nao hé producao sob gestdo municipal.

4.6. Producao de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satde

01 Acdes de promogao e prevengdo em satde 27 -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 493 -
Total 520 -

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 30/05/2022.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados da Produgdo de Servigos no SUS

Os dados da tabela mostra a produtividade nos servicos de Atencao Primaria em Sadde, onde destacamos ao longo dos anos crescente registros nos nimeros
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de visitas domiciliares e procedimentos realizados nesses servicos. Neste quadrimestre registramos um total de 23.734 procedimentos realizados conforme registro do

relatério de producdo em nosso sistema local.

MUNICIPIO DE CACIMBA DE AREIA

MINISTERIO DA SAUDE
SAUDE ESTADO DE PARAIBA
ATENGAO PRIMARA

FILTROS: Perfodo: 01/01/2022 a 30/04/2022 | Unidade de satide: Todos | Equipe: Todas | Profissional: Todos | CBO: Todos

Relatério de resumo de produgao - Série histérica

Cadastros

(Descricio 01/2022 02/2022 03/2022 042022 Total
Cadastro domiclliar  teritorial 761 648 sea 247 2220
Cadastro individual 1271 1019 1273 470 4033
(Total 2002 1667 1837 717 6253
Producdo

(Desericio 01/2022 _02/2022 03/2022 _04/2022 Total
Atendimento domicikar o o o o o
Atendimento individual 623 617 991 848 3079
Atendimento odontolsgico individual 52 6 161 118 a2
Atividade coletiva o 1 11 18 30
Avaliagio de elegibilidade e admissio 0 o o o o
Matcadores de consumo alimentar o 0 o ) 0
Procedimentos individualizados 975 945 1421 1112 4453
Sindrome neurologica por Zika / Microcefalia o 0 o o o
Vacinagio 70 n 59 74 274
Visita domicikar e territorial 4517 3837 4377 2795 15526
(Total 6237 5532 7000 4965 23734

Destacamos conforme dados acima que ndo tivemos registros nos servicos de Urgéncia e Emergéncia e Assisténcia Farmac€utica. Na Média e Alta
Complexidade foi realizado um ntimero total de 1.787 (R$13.920,45) procedimentos destes 27 referentes a agdes de promogao e prevengdo em satde, 592 diagndstico
(R$ 36,00), 678 relacionadas a procedimentos clinicos, 79 (R$ 11.850,00) orteses, proteses e materiais especiais e 411 (R$ 2.034,45) Acdes complementares da
atencdo a saide. Quanto aos procedimentos da Vigilancia em Sadde foram registrados 520 procedimentos sendo 27 relacionados a a¢des de promogdo e prevengdo
em saide e 493 para diagndstico. O atendimento do servico de Atencdo Psicossocial através do CAPS i realizou 519 procedimentos de atendimento e

acompanhamento de usudrios, conforme registra dados do SIA/SUS.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigcos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibiliza¢do dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 04/2022

e ik de cabelcmentosdeswide pr o decsabeedmenos

e R
FARMACIA 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 3 3
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1
UNIDADE MISTA 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
Total 0 0 10 10

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide piblicos ou prestadores de servi¢os ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 09/05/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 04/2022
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 10 0 0 10
ENTIDADES EMPRESARIAIS
Total 10 0 0 10

Observacao: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 09/05/2022.

5.3. Consoércios em saide

O ente ndo estd vinculado a consorcio publico em satide

e Andlises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Nossa rede de satde é composta por 10 estabelecimentos\servicos de satde, todos sob gestdo e responsabilidade municipal (conforme registro de dados do
SCNES (Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satde). Em nosso municipio ndo temos nenhum servico a nivel estadual ou federal, além de rede

hospitalar instalada. Ressaltamos que todos os servicos estido em pleno funcionamento.
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¥EX Ministério da Satde
CNESNet : : Cadastro Nacional de

Secretaria de Atengdo a Saude - S“,l.‘lln‘tr-rm\r'nlzv-: de
a

| Institucional, | Servicos | | Relatérios

Dados da Mantenedora

Mantenedora: Responsavel - CACIMBA DE AREIA
Nome Empresarial CNPJ:
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE AREIA 08874934000141

Logradouro: Ndmero: Complemento: Bairro:
RUA CAPITAO SEVERINO XAVIER S/N CENTRO

Municipi CEP: UF: Regido de Saude: Telefone:
[CACIMBA DE A 58730000 =) 006 834091025
Conta Corrente: Natureza Juridica:
12580 MUNICIPIO
CNPJ do Fundo:

Mantidos
Nome Fantasia Razdo Social
CAPS I DE CACIMBA DE AREIA MUNICIPIO DE CACIMBA DE AREIA
POLO DE ACADEMIA DE SAUDE CACIMBA DE AREIA MUNICIPIO DE CACIMBA DE AREIA
NASF III CACIMBA DE AREIA MUNICIPIO DE CACIMBA DE AREIA
LAB DE PROTESE DENTARIA DE CACIMBA DE AREIA PB MUNICIPIO DE CACIMBEA DE AREIA
FARMACIA BASICA DE CACIMBA DE AREIA PB MUNICIPIO DE CACIMBA DE AREIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CACIMBA DE AREIA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE AREIA
USF I DE CACIMBA DE AREIA SEU DITINHA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE MISTA DE CACIMBA DE AREIA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBEA DE AREIA
VIGILANCIA SANITARIA DE CACIMBA DE AREIA PREFEITURA MUNICIPAL DE C ACIMBA DE AREIA
USF II DE CARNAUBAS ERONILDES BARBOSA DE LIMA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE AREIA
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6. Profissionais de Saade Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢do dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2022

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1,
203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto
201-1, 203-8 -, 3,4 e 5)

Estatutarios e empregados ptblicos

(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade
(08)

Autdnomos (0209, 0210)
Residentes e estagidrios (05, 06)
Bolsistas (07)

Informais (09)

Intermediados por outra entidade
(08)

Celetistas (0105)

Autonomos (0209, 0210)
Residentes e estagidrios (05, 06)
Bolsistas (07)

Informais (09)

Servidores publicos cedidos para a

iniciativa privada (10)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1,
203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto
201-1,203-8 -,3,4¢5)

Contratos temporarlos € cargos em

comissao (010301, 0104)

Contratos temporarios e cargos em

comissao (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)

Data da consulta: 21/07/2022.

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

(0101, 0102)

Residentes e estagidrios (05, 06)

Estatutarios e empregados publicos

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 21/07/2022.

e Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

Na perspectiva de garantir o acesso e a qualidade da assisténcia aos usudrios do SUS, o municipio vem trabalhando para ampliar seu acesso, melhorando a
qualidade e resolubilidade no atendimento, destacamos que a esfera administrativa do nosso municipio ¢ 100% municipal as despesas com saide do Municipio sao
financiadas por recursos transferidos por outras esferas de governo.

Quanto a nossa forga de trabalho que indiretamente esté ligada a prestagdo de servigos, tais como prestadores ambulatoriais, podemos afirmar que o setor da
satide movimenta uma grande parte dos empregos no municipio, tendo maior nimero de servidores do quadro estatutario. Os servicos em satide prestados pela atual
gestdo municipal geram inimeros empregos para profissionais dispostos nas mais diversas categorias de compdem o quadro funcional da Rede de Atencao a Sadde,

conforme dados supracitados.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Manter o Cobertura Percentual 2020 95,00 100,00 100,00 = Percentual
funcionamento da  populacional

Rede de Atencdo  estimada pelas

Priméria do equipes de

municipio. Atencdo Basica
Ac¢do N° 1 - Implantar equipe do SAD — Melhor em casa em parcerias com municipios circunvizinhos.

Acdo N° 2 - Reformar e Construir Polos de Academia em Satde.

100,00 100,00

Acdo N° 3 - Implantar atendimento nas UBS Ancoras das comunidades rurais de Serra preta, Emas, Cacimba de Boi e Cachoeira.

Acao N° 4 - Implantar e Implementar as Praticas Integrativas e Complementares do SUS no municipio.
Acdo N° 5 - Ampliar Equipes de Satde Bucal Modalidade I para II.

2. Aumentar para  Razdo de exames Razdo 2020 0,30 0,65 0,40 Razao
0,65 a razdo de citopatolégicos do

mulheres na faixa  colo do utero em

etaria de 25 a 64 mulheres de 25 a

anos com um 64 anos e a
exame populagdo da
citopatolégicos a  mesma faixa
cada trés anos. etaria.

0,40 100,00

Acido N° 1 - Avaliar o cuidado integral para mulheres com ampliacio do apoio diagnéstico para colo de utero, oferecendo as mulheres

servicos com maior agilidade para diagnostico e tratamento.

3. Ampliar para Razdo de exames  Razdo 2020 0,10 0,40 0,20 Razdo
0,40 a razdo de de mamografia de

exames de rastreamento

mamografia em realizados em

mulheres de 50 a  mulheres de 50 a

69 anos de idade. 69 anos e
populagdo da
mesma faixa
etéria.

Acdo N° 1 - Cumprir a realiza¢@o do exame de mamografias com aquisi¢do de mamografo para o municipio.

4. Redugdo em Percentual de Percentual 2020 30,76 30,00 5,00 Percentual

30% os partos partos cesareos.
cesareos ao ano.

Acdo N° 1 - Estimular agdes voltadas ao Plano Nascer Saudéavel.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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5. Ampliar em Percentual 2020 85,00 10,00 5,00 Percentual
10% ao ano o

namero de

Propor¢ao de
gestantes com 7 ou
mais consultas de
gestantes com sete  pré-natal.

ou mais consultas

de pré-natal.

5,00 100,00

Acido N° 1 - Qualificar a rede de atengcdo materno infantil, com a implantac@o de novo modelo de atenc@o 4 satide da mulher e 4 satde da

crianga.

6. Reduzir em Taxa de Percentual
25% a mortalidade mortalidade

pre-matura (de 30 prematura (de 30 a

a 69 anos) pelo 69 anos) pelo

conjunto das conjunto das 4

quatro principais  principais doengas

doencas cronicas  crOnicas nao

ndo transmissiveis ~transmissiveis —

— DCNT. DCNT.

Percentual 2020 3,00 25,00 5,00

Acao N° 1 - Desenvolver um Plano de Enfrentamento as Doengas Cronicas.

Acdo N° 2 - Manter o Programa Nacional de Combate ao Tabagismo em parceria com o NASF em todas as UBS.

5,00 100,00

¥ Sem
Apuracio
0

1. Requalificar Nimero de UBS Percentual 2020 50,00 100,00 25,00  Percentual
em 100% as construidas,

Unidades Basicas reformadas e

de Satde. ampliadas.

Acido N° 1 - Construir, Reformar e Ampliar Unidades Basicas de Satide no municipio.

2. Ampliar Nimero de Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 = Percentual
Atendimentos atendimentos
Especializados especializados

no municipio. implantados no

municipio.

Acdo N° 1 - Implantar uma Base Descentralizada do SAMU.

50,00 50,00

Acdo N° 2 - Implantar um Centro de Reabilitacdo especialmente com atendimentos psicologicos para os servidores municipais.

Acido N° 3 - Manter no municipio atendimento Médico e Odontologico nos fim de semana.

Acdo N° 4 - Implantar servicos médicos especializados e de diagndasticos na Unidade Mista.

Acido N° 5 - Reativar Atividades da Piscina para atividades de grupos em parcerias com outros setores do municipio.

Acao N° 6 - Implementar uma Unidade Mdvel Odontolégica — UMO para atendimento as comunidades rurais.
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1. Reduzir os Taxa de mortalidade  Percentual 2020 1,00 8,00 2,00  Percentual 2,00 100,00
indices de infantil

mortalidade

infantil.

Acdo N° 1 - Qualificar a rede de atengdo primdaria em saide, com a implantacdo de novo modelo de aten¢do 4 saide da mulher e da
crianga.

Acao N° 2 - Aumentar a cobertura do aleitamento materno exclusivo ate o 6° més de idade.

1. Reduzir em 10% Proporcao de Percentual 2020 17,30 10,00 Percentual 100,00
os casos de gravidez na

gravidez na adolescéncia entre

adolescéncia na as faixas etarias de

faixa etariade 10 a 10 a 19 anos.
19 anos.

Acido N° 1 - Realizar atividades sobre satide sexual junto aos adolescentes em parceria com Programa Satude na Escola e outras parcerias.

2. Ampliar em Cobertura de Percentual 2020 4,00 20,00 5,00 Percentual 5,00 100,00
20% a Cobertura acompanhamento

de das

acompanhamento  condicionalidades

das de Sadde do

condicionalidades  Programa Bolsa

de Saude do Familia (PBF).

Programa Bolsa

Familia (PBF).

Acdo N° 1 - Desenvolver agdes para atingir 80% de acompanhamento das condicionalidades da saide no Programa Bolsa Familia.

3. Ampliar em Percentual de Percentual 2020 62,87 40,00 5,00 Percentual 5,00 100,00
40% o nimero de  municipios com

municipios com Unidades de

Unidades de Saide Satde da Familia

da Familia que registrando o

registram o procedimento

procedimento Consulta Pré-

“Consulta Pré - Natal do Parceiro.

Natal do

Parceiro”.

Acdo N° 1 - Incentivar a Rede de Atencdo Priméria em Satdde quanto ao pré — natal do Parceiro.

4. Implementar Cobertura de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% da Politica Atencdo Primaria
de Atengdo no municipio.

Priméria em Satide
na perspectiva da
promocao,
prevengao e
cuidado integral
nos ciclos de vida.

Acdo N° 1 - Implementar de forma matricial, a Aten¢do integral 4 saide com implantacio e implementacdo da Politica de Atencdo Integral
4 Sadde da Crianca, Adolescente, Mulher, Homem e do Idoso.
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1. Ampliar para Proporcdo de cura  Percentual 2020 50,00 85,00 55,00  Percentual 55,00 100,00
85% a cura dos de casos novos de
casos novos de tuberculose
tuberculose pulmonar
pulmonar bacilifera.
bacilifera.
Acdo N° 1 - Averiguar pelo menos 85% dos casos de tuberculose na forma bacilifera e reduzir o indice de abandono de tratamento.
2. Aumentar em Taxa de detec¢@o Percentual 2020 80,00 20,00 5,00 Percentual 5,00 100,00
20% a taxa de de hanseniase na
deteccdo de populagdo geral
hanseniase na por 100.000hab.
populacdo geral.
Acdo N° 1 - Intensificar a cobertura de oferta de diagndstico e tratamento integral de hanseniase no municipio.
3. Reduzir a Nuamero absoluto Nuamero 2020 1 1 1 Numero 1,00 100,00
mortalidade por de Plano de
arboviroses combate as
(Dengue, Zika e arbovirose
Chikungunya). (Dengue, Zika e

Chikungunya)

formulados.
Acdo N° 1 - Formular anualmente um Plano de Contingéncia Municipal para Arboviroses.
4. Atingir 75% Percentual de Percentual 2020 4,17 75,00 30,00  Percentual 30,00 100,00
das analises amostras, para
preconizadas de cloro residual livre
cloro residual na 4gua tratada
livre na agua para  (CRL), analisadas.
consumo humano.
Acdo N° 1 - Ampliar a coleta de 4gua para consumo humano no municipio.
5. Realizar 100%  Percentual de Percentual 2020 95,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
das acdes acoes
estabelecidas no implementadas no
Plano de plano de

Contingéncia para
o Enfrentamento
da Infec¢ao
Humana pelo
Coronavirus.

contingéncia para o
enfrentamento da
Infec¢@o Humana
pelo Coronavirus.

Acdo N° 1 - Implementar a¢des do Plano de Contingéncia para o Enfrentamento da Infec¢do Humana pelo Coronavirus.
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1. Aumentar para
95% a proporgao
de de cobertura
vacinal,
especialmente das
vacinas
Pentavalente (3*
dose),
Pneumocdcica 10
- valente (2° dose),
Poliomielite (3*
dose) e Triplice
viral (1* dose).

Propor¢ao de Percentual 2020 70,00 95,00 75,00 Percentual 80,00 106,67
cobertura adequada
para os
imunobioldgico,
especialmentede
Pentavalente (3*
dose), Pneum
océcica 10 -valente
(2* dose),
Poliomielite (3*
dose) e Triplice

viral (1* dose).

Acdo N° 1 - Ampliar cobertura vacinal de rotina no municipio.

1. Fortalecer
100% das acoes
de vigi-lancia em
Sadde do
Trabalhador
municipio.

Numero de agdes e~ Percentual 2020 95,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00

notificacdes de
vigilancia em saide
do trabalhador.
realizadas.

Acido N° 1 - Estimular as notificacdes de acidentes de trabalho e melhorar a informacao sobre as mesmas.

2020

1. Implantar uma
sala de situacdo
para
monitoramento e
avaliac@o das
doencas e agravos
através da analise
de dados locais.

Numero de salas  Numero Numero 100,00

de situac@o
implantadas.

Acdo N° 1 - Manter registro de dados da sala de situac@o para monitoramento e avaliag@o.

2. Manter em 90%,
no minimo, a
proporcao de
registro de 6bitos
com causa basica
definida.

Propor¢ao de Percentual 2020 85,00 90 90 Numero 100,00 111,11

registro de dbitos
com causa basica
definida.

Acdo N° 1 - Investigar em 95%, no minimo, a propor¢édo de registro de dbitos com causa basica definida.
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3. Encerrar a Proporg¢éo de Percentual 2020 85,00 90,00 90,00  Percentual 100,00 111,11

investigacdo de casos de doencas
pelo me-nos 90% de notificacdo
dos casos de compulsoéria
Doengas de imediata (DNCI)
Notificagdo encerradas em até
Compulsoéria 60 dias ap6s

Imediata (DNCI), notificacdo.
registrados no

SINAN, em até 60

dias a partir da data

de notificacdo.

Acdo N° 1 - Investigar em 80% os casos de Doengas de Notificacdo Compulséria Imediata (DNCI), em até 60 dias a partir da data de

notificacao.

4. Investigar 100%  Proporgao de Percentual 2020 95,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
dos 6bitos dbitos maternos

maternos. investigados.

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa de dbitos maternos.

5. Aumentar o Proporg¢do de Percentual 2020 95,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
nimero de casos municipios com

novos Teste Rapido

diagnosticados de  implantado.

HIV.

Acido N° 1 - Reforgar ofertas de testes rapidos (TR) na Ateng@o Primdaria de Saude, ampliando os testes de gravidez.

Acao N° 2 - Intensificar acdes para detecgdo de DST\AIDS e garantir a oferta de exames Anti-HIV para os 100% dos casos novos de
tuberculose diagnosticado.

6. Investigar 100%  Proporgdo de Percentual 2020 95,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
dos o6bitos infantis  6bitos infantis e
e fetais. fetais

investigados.

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa de 6bitos infatins e fetais.

7. Investigar 90% Proporcao de Percentual 2020 85,00 90,00 90,00  Percentual 100,00 111,11
dos dbitos em Obitos de
mulheres em idade  mulheres em
fértil — MIF. idade fértil (MIF)
investigados.

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa de 6bitos em mulheres em idade fértil — MIF. .

8. Implementar Proporg¢ao de Percentual 2020 95,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
100% acdes de acdes de
vigilancia nos vigilancia em

servigos de Saide  sadde realizadas.
para o controle,

prevengdo e

tratamento de

Doengas

transmissiveis,

doen-gas/agravos

nao transmissiveis,

riscos e danos a

sadde.

Acdo N° 1 - Realizar controle de animais atraves de castracdo em parcerias com Universidades e/ou instituicoes.

Acdo N° 2 - Ampliar a cobertura Esgotamento Sanitério.
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Acdo N° 3 - Construir Aterro Sanitdrio no municipio.

1. Garantir 80%
das agdes
realizadas pela
VISA.

Proporcao de

Percentual 2020

inspegdes realizadas
pela VISA.

75,00

80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Acao N° 1 - Manter 80% na realizagdo de no minimo de cinco a¢des a serem realizadas pela VISA.

1. Manter em 100%
0 Qualifica SUS.

Percentual de Percentual 2020

sistema Horus

95,00

instalado com
Manuteng¢@o ao
Qualifica SUS.

Acdo N° 1 - Registrar corretamente informacdes no sistema Horus.

2. Ampliar em 15%
a0 ano a
distribuicdo e
dispensacdo de
unidades
farmacéuticas
(comprimidos,
capsulas, frascos-
ampolas, bisnagas,
etc.) de insumos
padronizados pela
SMS, nos
estabelecimentos
sob
responsabilidade
Municipal.

Percentual de Percentual 2020 10,00
ampliacdo da

distribuicdo e

dispensacdo de

medicamentos

para os

estabelecimentos

de saidde.

100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00

15,00 3,00 Percentual 3,00 100,00

Acdo N° 1 - Ampliar a dispensacdo de medicamentos basicos essenciais e excepcionais conforme portarias ministeriais obedecendo a

protocolos clinicos dos programas municipais atraves do acesso aos medicamentos de forma mais rapida e segura.
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1. Ampliar para
100% a producio
ambulatorial
processada
aprovada dos
estabelecimentos
sob geréncia
municipal.

Acdo N° 1 - Acompanhar producdo ambulatorial dos estabeleciemntos municipais.

Acdo N° 2 - Atualizar o CNES dos estabelecimentos de satde sob geréncia municipal.

2. Monitorar
indicadores do
Programa Previne
Brasil atraves de
sistema de apoio e
acompa-nhamento
em 100% das UBS.

Percentual da Percentual 2020 95,00 100,00
produg@o

ambulatorial

processada e

aprovada dos

estabelecimento

sob geréncia

municipal.

Percentil do Percentual 2020 95,00 100,00
Indicador
Sintético Final -

ISF.

100,00  Percentual 100,00 100,00

100,00 = Percentual 100,00 100,00

Acao N° 1 - Implementar 100% das agdes visando melhorar o atendimento e a qualidade dos servicos, objetivando facilitar o acesso do

usudrio ao servico ofertado, bem como o alcance de metas previstas no programa.

Acdo N° 2 - Manter 100% das equipes da Atencao Primaria em Sadde informatizadas.

3. Monitorar 100%
dos indicadores do
Programa de
Qualificacdo das
Acdes de
Vigilancia em
Satde — PQAVS.

Acao N° 1 - Cumprir

Percentil de metas Percentual 2020
do PQAVS
cumpridas.

95,00 100,00

metas pactuadas no Termo de compromisso do PQAVS.

100,00 = Percentual 100,00 100,00

1. Garantir 100 %
de acesso de
usuarios
cadastrados no Tra-
tamento Fora do
Domicilio -TFD.

Percentual de Percentual 2020 95,00 100,00

atendimentos de
usuarios TFD.

Acdo N° 1 - Melhorar agilidade na marcacdo de exames e consultas.

Acao N° 2 - Fornecer aos usuarios os servicos de Tratamento Fora do Domicilio -TFD.

2. Realizar
remanejamento da
PPI Pontual no
municipio.

Numero de PPI 2020 0 1

remanejada.

Numero

Acdo N° 1 - Realizar PPI Pontual para remanejamento de servicos existentes no municipio e referenciado para outras localidades.
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1. Instituir um Plano Numero de Nimero 2020 Numero 100,00
de Educacdo Plano de
Permanente em Educacio
Saude. Permanente
instituidos.

Acao N° 1 - Desenvolver atividades de Educag@o permanente e de agdes educativas no municipio, especialmente voltada a assistencia aos
portadores de necessidades especiais em libra.

Acao N° 2 - Fortalecer em 100% as acdes de PSE e Crescer Satidavel em carater preventivo no municipio, garantindo Kit de Higiene
Bucal a escolares da rede de ensino.

Acdo N° 3 - Divulgar agdes e servicos da secretaria de saide junto a comunidade.

2. Fortalecer 100%  Percentil de Percentual 2020 95,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
de parcerias com Residéncia

Universidade Meédica,

Publicas e Privadas, implantada no

especialmente na municipio.

manuten¢do da

Residéncias

Médicas.

Acao N° 1 - Apoiar os estagios curriculares, com &nfase na ampliacdo das especialidades médicas no SUS.
Acido N° 2 - Desenvolver projetos em parcerias com outros setores e secretarias do municipio.
Acdo N° 3 - Apoiar a consolidagdo da Comissdo de Residéncias Médicas énfase na Atencdo Primaria em Satde.

3. Qualificar 80% Percentil de Percentual 2020 75,00 80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
dos trabalhadores de  cursos de
saide do municipio.  qualificacdo em

EPS realizados.

Acdo N° 1 - Desenvolver capacitacdo para os Agentes de Endemias e saude, atraves de Programa Saide com Agente.

Acido N° 2 - Oferecer cursos, féruns, semindrios, capacitacdes aos trabalhadores dos servicos de satde, abordando especialmente os temas:
Humanizagdo e Acolhimento e em libras para melhor atendimento a portadores de necessidades especiais.

Acdo N° 3 - Realizar capacitacdo em parcerias com todas Secretdria do municipio abordando o tema: Primeiros socorros.

1. Efetuar 100% das  Percentual de Percentual 2020 95,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
acOes orcamentarias ~ execucdo das
planejadas. acoes

or¢amentarias

planejadas.
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Acdo N° 1 - Executar Plano e acdes planejadas.

2. Operacionalizar o Numero de PAS  Numero 2020 1 1

PMS 2022 - 2025
através da
elaboracdo de uma
programacdo anual
de satde - PAS a
cada ano.

elaborada.

Acido N° 1 - Elaborar a programagao anual de saide - PAS anualmente.

3. Apresentar
presta-¢@o de conta
através do Relatdrio
Detalhado do
Quadrimestre
Anterior — RDQA e
Anual.

Acdo N° 1 - Apresentar os resultados da execuc@o da PAS através de quatro Relatdérios Anuais de Gestdo — RAG.

Nimero de
RDQA e
Pactuacdes

Numero 2020 5 5

apresentado.

Numero

Nuamero

Acdo N° 2 - Preencher a pactuacdo de diretrizes, objetivos, metas e indicadores de satide- SISPACTO anual.

Acido N° 3 - Formular e apresentar os Relatorios Quadrimestrais e Anual de Satide junto ao orgdo competentes.

1,00

1,00

100,00

20,00

Nuamero 2020

1. Instituir um
banco de projetos
para captagdo de
recursos financeiros.

Nuamero de
bancos de
projetos para
captacdo de
recursos
financeiros
instituidos.

Acdo N° 1 - Garantir um banco de projetos para captacdo de recursos financeiros.

2. Ampliar e
interligar as Redes
de Aten-cdo a Saude
buscando assegurar
resolutividade e
suficiéncia em 100%
em todas as areas
estratégicas

Percentual de
veiculos de

Percentual 100,00

trasporte e
equipamentos
adquiridos no
municipio.

Acdo N° 1 - Adquirir veiculos novos e Ambulancia para os servicos de satide.

Acdo N° 2 - Adquirir Equipamentos para os servicos de Sadde.

30,00 Percentual

30,00

100,00
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1. Segurar e Percentil de Percentual 2020 95,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Incentivar a efetiva ~ capacitagdes

participacdo da realizadas para

popula¢@o, no os Conselheiros

controle social com  de Satide.

manuten¢do de

100% das acoes do

Conselho Municipal

de Sadde.

Acdo N° 1 - Realizar Capacitacdo com 100/% Conselheiros de Satde.

Acdo N° 2 - Estruturar espaco fisico do CMS.

2. Implementar o Nimero de Nimero 2020 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
Ouvidor SUS no ouvidoria SUS
municipio. implantada.

Agﬁo N° 1 - Implemetar a¢des para o desenvolvimento de atividades do ouvidor SUS no municipio.

0 - Informagdes  Instituir um Plano de Educac@o Permanente em Satde.

Complementares
Segurar e Incentivar a efetiva participa¢@o da popula¢@o, no controle social com 100,00 100,00
manutenc¢ao de 100% das acdes do Conselho Municipal de Satide.
Efetuar 100% das acdes orcamentarias planejadas. 100,00 100,00
Ampliar em 15% ao ano a distribui¢@o e dispensag@o de unidades farmacéuticas 3,00 3,00
(comprimidos, capsulas, frascos-ampolas, bisnagas, etc.) de insumos padronizados pela
SMS, nos estabelecimentos sob responsabilidade Municipal.
Operacionalizar o PMS 2022 - 2025 através da elaboracao de uma programacao anual de 1 1
satide - PAS a cada ano.
Fortalecer 100% de parcerias com Universidade Publicas e Privadas, especialmente na 100,00 0,00
manutenc¢do da Residéncias Médicas.
Realizar remanejamento da PPI Pontual no municipio. 1 1
Reduzir a mortalidade por arboviroses (Dengue, Zika e Chikungunya). 1 1
Apresentar presta-¢ao de conta através do Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior 5 1
— RDQA e Anual.
Qualificar 80% dos trabalhadores de saide do municipio. 80,00 80,00
Realizar 100% das agdes estabelecidas no Plano de Contingéncia para o Enfrentamento 100,00 100,00
da Infeccdo Humana pelo Coronavirus.
Implementar 100% ag¢des de vigilancia nos servigos de Satde para o controle, prevengdo 100,00 100,00
e tratamento de Doencas transmissiveis, doen-cas/agravos nio transmissiveis, riscos e
danos a satde.
122 - Manter o funcionamento da Rede de Aten¢@o Primaria do municipio. 100,00 100,00
Administracao
Geral Segurar e Incentivar a efetiva participac@o da populagdo, no controle social com 100,00 100,00

manutenc¢ao de 100% das a¢des do Conselho Municipal de Satde.
Instituir um banco de projetos para capta¢do de recursos financeiros. 1 1

Efetuar 100% das agdes or¢camentarias planejadas. 100,00 100,00
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Instituir um Plano de Educacdo Permanente em Satde. 1 1

Garantir 100 % de acesso de usuarios cadastrados no Tra-tamento Fora do Domicilio - 100,00 100,00
TFD.
Ampliar para 100% a producao ambulatorial processada aprovada dos estabelecimentos 100,00 100,00

sob geréncia municipal.

Manter em 100% o Qualifica SUS. 100,00 100,00
Garantir 80% das acdes realizadas pela VISA. 80,00 80,00
Implantar uma sala de situa¢@o para monitoramento e avaliagdo das doencas e agravos 1 1

através da andlise de dados locais.
Fortalecer 100% das ag¢des de vigi-lancia em Satde do Trabalhador municipio. 100,00 100,00

Aumentar para 95% a propor¢io de de cobertura vacinal, especialmente das vacinas 75,00 80,00
Pentavalente (3* dose), Pneumocdécica 10 - valente (2* dose), Poliomielite (3* dose) e
Triplice viral (1* dose).

Reduzir em 10% os casos de gravidez na adolescéncia na faixa etaria de 10 a 19 anos. 2,00 2,00
Reduzir os indices de mortalidade infantil. 2,00 2,00
Requalificar em 100% as Unidades Bésicas de Saude. 25,00 0,00
Ampliar Atendimentos Especializados no municipio. 100,00 50,00
Implementar o Ouvidor SUS no municipio. 1 1
Ampliar e interligar as Redes de Aten-¢do a Saide buscando assegurar resolutividade e 30,00 30,00

suficiéncia em 100% em todas as areas estratégicas

Operacionalizar o PMS 2022 - 2025 através da elaboragdo de uma programagdo anual de 1 1
satde - PAS a cada ano.

Fortalecer 100% de parcerias com Universidade Publicas e Privadas, especialmente na 100,00 0,00
manutencdo da Residéncias Médicas.

Realizar remanejamento da PPI Pontual no municipio. 1 1

Monitorar indicadores do Programa Previne Brasil atraves de sistema de apoio e 100,00 100,00
acompa-nhamento em 100% das UBS.

Ampliar em 15% ao ano a distribuic@o e dispensac@o de unidades farmacéuticas 3,00 3,00
(comprimidos, capsulas, frascos-ampolas, bisnagas, etc.) de insumos padronizados pela
SMS, nos estabelecimentos sob responsabilidade Municipal.

Ampliar em 20% a Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satde do 5,00 5,00
Programa Bolsa Familia (PBF).

Ampliar para 0,40 a razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de 0,20 0,20
idade.

Apresentar presta-¢do de conta através do Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior 5 1
— RDQA e Anual.

Qualificar 80% dos trabalhadores de satide do municipio. 80,00 80,00
Monitorar 100% dos indicadores do Programa de Qualifica¢do das Ag¢des de Vigilancia 100,00 100,00

em Sadde — PQAVS.
Reduzir a mortalidade por arboviroses (Dengue, Zika e Chikungunya). 1 1

Ampliar em 40% o nimero de municipios com Unidades de Satide da Familia que 5,00 5,00
registram o procedimento “Consulta Pré - Natal do Parceiro”.

Implementar 100% da Politica de Atencdo Primaria em Satide na perspectiva da 100,00 100,00
promogao, prevencdo e cuidado integral nos ciclos de vida.
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Atingir 75% das andlises preconizadas de cloro residual livre na dgua para consumo 30,00 30,00
humano.

Realizar 100% das acoes estabelecidas no Plano de Contingéncia para o Enfrentamento 100,00 100,00
da Infecc@o Humana pelo Coronavirus.

Aumentar o nimero de casos novos diagnosticados de HIV. 100,00 100,00

Reduzir em 25% a mortalidade pre-matura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro 5,00 5,00
principais doengas cronicas ndo transmissiveis — DCNT.

Implementar 100% agdes de vigilancia nos servigos de Sauide para o controle, prevengdo 100,00 100,00
e tratamento de Doencas transmissiveis, doen-cas/agravos nio transmissiveis, riscos e
danos a satde.

301 - Atengdo Manter o funcionamento da Rede de Atencao Priméria do municipio. 100,00 100,00
Basica
Instituir um Plano de Educacdo Permanente em Satde. 1 1
Ampliar para 100% a producdo ambulatorial processada aprovada dos estabelecimentos 100,00 100,00

sob geréncia municipal.

Implantar uma sala de situacdo para monitoramento e avaliagdo das doengas e agravos 1 1
através da analise de dados locais.

Fortalecer 100% das acdes de vigi-lancia em Satide do Trabalhador municipio. 100,00 100,00

Aumentar para 95% a propor¢io de de cobertura vacinal, especialmente das vacinas 75,00 80,00
Pentavalente (3* dose), Pneumocdcica 10 - valente (2* dose), Poliomielite (3* dose) e
Triplice viral (1* dose).

Ampliar para 85% a cura dos casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. 55,00 55,00
Reduzir em 10% os casos de gravidez na adolescéncia na faixa etaria de 10 a 19 anos. 2,00 2,00
Reduzir os indices de mortalidade infantil. 2,00 2,00
Aumentar para 0,65 a razdo de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame 0,40 0,40

citopatolégicos a cada trés anos.

Operacionalizar o PMS 2022 - 2025 através da elaboracio de uma programacgao anual de 1 1
saude - PAS a cada ano.

Fortalecer 100% de parcerias com Universidade Ptblicas e Privadas, especialmente na 100,00 0,00
manutencdo da Residéncias Médicas.

Monitorar indicadores do Programa Previne Brasil atraves de sistema de apoio e 100,00 100,00
acompa-nhamento em 100% das UBS.

Ampliar em 15% ao ano a distribui¢do e dispensacdo de unidades farmacéuticas 3,00 3,00
(comprimidos, capsulas, frascos-ampolas, bisnagas, etc.) de insumos padronizados pela
SMS, nos estabelecimentos sob responsabilidade Municipal.

Manter em 90%, no minimo, a propor¢ao de registro de dbitos com causa basica 90 100
definida.

Aumentar em 20% a taxa de deteccdo de hanseniase na populagdo geral. 5,00 5,00
Ampliar em 20% a Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satde do 5,00 5,00

Programa Bolsa Familia (PBF).

Ampliar para 0,40 a razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de 0,20 0,20
idade.

Qualificar 80% dos trabalhadores de satide do municipio. 80,00 80,00
Monitorar 100% dos indicadores do Programa de Qualifica¢do das Ag¢des de Vigilancia 100,00 100,00

em Sadde — PQAVS.
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Encerrar a investiga¢do de pelo me-nos 90% dos casos de Doengas de Notificacdo 90,00 100,00
Compulsoéria Imediata (DNCI), registrados no SINAN, em até 60 dias a partir da data de

notificacao.
Reduzir a mortalidade por arboviroses (Dengue, Zika e Chikungunya). 1 1
Ampliar em 40% o nimero de municipios com Unidades de Satide da Familia que 5,00 5,00

registram o procedimento “Consulta Pré - Natal do Parceiro”.

Redugdo em 30% os partos cesdreos ao ano. 5,00 5,00
Investigar 100% dos 6bitos maternos. 100,00 100,00
Atingir 75% das analises preconizadas de cloro residual livre na d4gua para consumo 30,00 30,00
humano.

Implementar 100% da Politica de Atengdo Primaria em Satde na perspectiva da 100,00 100,00

promocgdo, prevencdo e cuidado integral nos ciclos de vida.

Ampliar em 10% ao ano o nimero de gestantes com sete ou mais consultas de pré-natal. 5,00 5,00
Aumentar o nimero de casos novos diagnosticados de HIV. 100,00 100,00
Realizar 100% das agdes estabelecidas no Plano de Contingéncia para o Enfrentamento 100,00 100,00

da Infec¢@o Humana pelo Coronavirus.

Reduzir em 25% a mortalidade pre-matura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro 5,00 5,00
principais doengas cronicas ndo transmissiveis — DCNT.

Investigar 100% dos 6bitos infantis e fetais. 100,00 100,00
Investigar 90% dos 6bitos em mulheres em idade fértil — MIF. 90,00 100,00
302 - Fortalecer 100% das ag¢des de vigi-lancia em Satde do Trabalhador municipio. 100,00 100,00
Assisténcia
Hospitalar e Instituir um Plano de Educacdo Permanente em Satde. 1 1
Ambulatorial Garantir 100 % de acesso de usuarios cadastrados no Tra-tamento Fora do Domicilio - 100,00 100,00
TFD.
Ampliar para 100% a producao ambulatorial processada aprovada dos estabelecimentos 100,00 100,00
sob geréncia municipal.
Implantar uma sala de situacdo para monitoramento e avaliacio das doencgas e agravos 1 1
através da anélise de dados locais.
Ampliar Atendimentos Especializados no municipio. 100,00 50,00
Operacionalizar o PMS 2022 - 2025 através da elaboracido de uma programacao anual de 1 1
satde - PAS a cada ano.
Fortalecer 100% de parcerias com Universidade Publicas e Privadas, especialmente na 100,00 0,00
manutenc¢do da Residéncias Médicas.
Realizar remanejamento da PPI Pontual no municipio. 1 1
Qualificar 80% dos trabalhadores de satide do municipio. 80,00 80,00
Realizar 100% das agdes estabelecidas no Plano de Contingéncia para o Enfrentamento 100,00 100,00
da Infec¢@o Humana pelo Coronavirus.
303 - Suporte Implantar uma sala de situacdo para monitoramento e avaliacio das doencgas e agravos 1 1
Profilatico e através da andlise de dados locais.
Terapéutico
Instituir um Plano de Educacdo Permanente em Satde. 1 1
Manter em 100% o Qualifica SUS. 100,00 100,00
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Ampliar em 15% ao ano a distribuigdo e dispensacdo de unidades farmacéuticas 3,00 3,00
(comprimidos, capsulas, frascos-ampolas, bisnagas, etc.) de insumos padronizados pela
SMS, nos estabelecimentos sob responsabilidade Municipal.

Operacionalizar o PMS 2022 - 2025 através da elaboracdo de uma programacgao anual de 1 1
saude - PAS a cada ano.

Fortalecer 100% de parcerias com Universidade Publicas e Privadas, especialmente na 100,00 0,00
manutencdo da Residéncias Médicas.

Qualificar 80% dos trabalhadores de satide do municipio. 80,00 80,00

Realizar 100% das agdes estabelecidas no Plano de Contingéncia para o Enfrentamento 100,00 100,00
da Infec¢do Humana pelo Coronavirus.

Reduzir em 25% a mortalidade pre-matura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro 5,00 5,00
principais doengas cronicas nao transmissiveis — DCNT.

304 - Vigilancia Implantar uma sala de situa¢@o para monitoramento e avaliagdo das doencas e agravos 1 1
Sanitéria através da analise de dados locais.
Instituir um Plano de Educacdo Permanente em Satde. 1 1
Garantir 80% das acdes realizadas pela VISA. 80,00 80,00
Fortalecer 100% de parcerias com Universidade Pblicas e Privadas, especialmente na 100,00 0,00

manutencdo da Residéncias Médicas.

Operacionalizar o PMS 2022 - 2025 através da elaboracio de uma programacdo anual de 1 1
satde - PAS a cada ano.

Monitorar 100% dos indicadores do Programa de Qualificacdo das Ag¢des de Vigilancia 100,00 100,00
em Satde — PQAVS.

Qualificar 80% dos trabalhadores de satide do municipio. 80,00 80,00
Atingir 75% das analises preconizadas de cloro residual livre na d4gua para consumo 30,00 30,00
humano.

Realizar 100% das agdes estabelecidas no Plano de Contingéncia para o Enfrentamento 100,00 100,00

da Infecgdo Humana pelo Coronavirus.

Reduzir em 25% a mortalidade pre-matura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro 5,00 5,00
principais doengas cronicas ndo transmissiveis — DCNT.

Implementar 100% acoes de vigilancia nos servicos de Satde para o controle, prevengio 100,00 100,00
e tratamento de Doencas transmissiveis, doen-¢as/agravos nao transmissiveis, riscos e
danos a satde.

305 - Vigilancia Ampliar para 85% a cura dos casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. 55,00 55,00
Epidemiolégica
Instituir um Plano de Educacdo Permanente em Satde. 1 1
Implantar uma sala de situacdo para monitoramento e avaliagdo das doengas e agravos 1 1

através da andlise de dados locais.
Fortalecer 100% das ag¢des de vigi-lancia em Satide do Trabalhador municipio. 100,00 100,00

Aumentar para 95% a propor¢ao de de cobertura vacinal, especialmente das vacinas 75,00 80,00
Pentavalente (3* dose), Pneumocdcica 10 - valente (2* dose), Poliomielite (3* dose) e
Triplice viral (1* dose).

Aumentar em 20% a taxa de detec¢do de hanseniase na populacdo geral. 5,00 5,00

Operacionalizar o PMS 2022 - 2025 através da elaboracido de uma programacao anual de 1 1
satide - PAS a cada ano.

Fortalecer 100% de parcerias com Universidade Publicas e Privadas, especialmente na 100,00 0,00
manutencdo da Residéncias Médicas.
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Manter em 90%, no minimo, a propor¢do de registro de 6bitos com causa basica 90 100

definida.

Reduzir a mortalidade por arboviroses (Dengue, Zika e Chikungunya). 1 1
Qualificar 80% dos trabalhadores de satide do municipio. 80,00 80,00
Monitorar 100% dos indicadores do Programa de Qualificacdo das A¢des de Vigilancia 100,00 100,00

em Sadde — PQAVS.

Encerrar a investigagdo de pelo me-nos 90% dos casos de Doengas de Notificagdo 90,00 100,00
Compulséria Imediata (DNCI), registrados no SINAN, em até 60 dias a partir da data de

notificacao.

Atingir 75% das analises preconizadas de cloro residual livre na dgua para consumo 30,00 30,00
humano.

Investigar 100% dos 6bitos maternos. 100,00 100,00
Realizar 100% das agdes estabelecidas no Plano de Contingéncia para o Enfrentamento 100,00 100,00

da Infec¢do Humana pelo Coronavirus.

Aumentar o nimero de casos novos diagnosticados de HIV. 100,00 100,00
Investigar 100% dos 6bitos infantis e fetais. 100,00 100,00
Investigar 90% dos 6bitos em mulheres em idade fértil — MIF. 90,00 100,00
Implementar 100% ag¢des de vigilancia nos servigos de Saude para o controle, prevengdo 100,00 100,00

e tratamento de Doencas transmissiveis, doen-cas/agravos nio transmissiveis, riscos e
danos a satde.

306 - Reduzir os indices de mortalidade infantil. 2,00 2,00

Alimentagdo e

Nutrigio Instituir um Plano de Educacdo Permanente em Satde. 1 1
Implantar uma sala de situacdo para monitoramento e avaliacio das doengas e agravos 1 1

através da anélise de dados locais.

Fortalecer 100% de parcerias com Universidade Publicas e Privadas, especialmente na 100,00 0,00
manutencdo da Residéncias Médicas.

Operacionalizar o PMS 2022 - 2025 através da elaboracido de uma programacdo anual de 1 1
satde - PAS a cada ano.

Qualificar 80% dos trabalhadores de satide do municipio. 80,00 80,00

Implementar 100% da Politica de Atengdo Primaria em Satde na perspectiva da 100,00 100,00
promogdo, prevencdo e cuidado integral nos ciclos de vida.

Reduzir em 25% a mortalidade pre-matura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro 5,00 5,00
principais doengas cronicas nao transmissiveis — DCNT.
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0 - Informagdes  Corrente 337.264,00 337.264.,00
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A  1.466.366,00  995.319,00 N/A N/A N/A N/A N/A  2.461.685,00
Administragdo
Geral Capital N/A 29.247,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 29.247,00
301 - Atencdo Corrente N/A  1.795.029,00  579.368,00 N/A N/A N/A N/A N/A  2.374.397,00
Basica

Capital N/A 64.228,00  195.362,00 N/A N/A N/A N/A N/A 259.590,00
302 - Corrente N/A 6.201,00  137.219,00 N/A N/A N/A N/A N/A 143.420,00
Assisténcia )
Hospitalar e Capital N/A 72.751,00 72.751,00 N/A N/A N/A N/A N/A  145.502,00
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente N/A N/A 57.672,00 N/A N/A N/A N/A N/A 57.672,00
Profilético e )
Terapéutico Capital N/A N/A 24.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 24.000,00
304 - Vigilancia  Corrente N/A N/A 12.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 12.000,00
Sanitéria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia  Corrente N/A N/A  224.315,00 N/A N/A N/A N/A N/A 224.315,00
Epidemioldgica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentacdo e )
Nutrigio Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/07/2022.

e Andlises e Consideragdes sobre Programacio Anual de Sadde - PAS

Em concordancia com a Lei Orgénica da Saide (Lei 8080/90 e 8142/90), que apresenta como principios e diretrizes a universalidade do acesso aos servicos de
saude, a integralidade da assisténcia e a equidade da assisténcia a saide. O Plano Municipal de Satde e a Programacdo Anual de Satde sdo instrumentos bésicos de

planejamento cuja formulagao e implementac@o possibilita a qualificacdo da geréncia e gestdo do SUS.
Assim, partindo do diagndstico da situacao de satide do municipio foram estabelecidos metas e diretrizes para atuacio da Secretaria Municipal com objetivo de

ampliar o acesso da populacdo a servicos de saide de qualidade, intervindo pontualmente nos vazios assistenciais. E apresentado como instrumento referencial para

discussoes e reflexdes que resultem em ac¢des concretas, execu¢ao, monitoramento do SUS no municipio.

Destarte o municipio atingiu a maior das a¢des e metas programadas parte nesse quadrimestre de tal maneira que serdo tracadas novas estratégias para o

cumprimento das metas ndo alcangadas.
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8. Indicadores de Pactuagdo Interfederativa

O processo de Pactuacio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacao da Resoluc@o n°® 8/2016 a partir da publicacido da Resolucdo de
Consolidagao CIT n° 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n° 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/07/2022.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizagdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publica¢do pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execucdo da programacao por fonte de recurso, subfun¢@o e categoria econdomica

Nao ha dados para o periodo informado
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 30/05/2022.
9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢camentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 30/05/2022.

9.3. Relatério Resumido da Execucdio Orcamentaria (RREO)

9.4. Covid-19 Repasse Unido

Gerado em 30/05/2022 14:24:59

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Satde (SIOPS)
9.5. Covid-19 Recursos Préprios

Gerado em 30/05/2022 14:24:59

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)
9.6. Covid-19 Repasse Estadual

Gerado em 30/05/2022 14:25:00

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

e Andlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira

O modelo orcamentério brasileiro ¢ definido na Constituicdo Federal de 1988 do Brasil, compde-se de trés instrumentos conforme Art. 165: o Plano Plurianual

;, PPA, a Lei de Diretrizes Or¢camentarias ;, LDO e a Lei Orcamentéria Anual - LOA.

O PPA, com vigéncia de quatro anos, tem como funcdo estabelecer as diretrizes, objetivos e metas de médio prazo da administracdo publica. Cabe a LDO,
anualmente, enunciar as politicas publicas e respectivas prioridades para o exercicio seguinte. J4 a LOA tem como principais objetivos estimar a receita e fixar a
programacdo das despesas para o exercicio financeiro. Assim, a LDO ao identificar no PPA as acdes que receberdo prioridade no exercicio seguinte torna-se o elo
entre o PPA, que funciona como um plano de médio-prazo do governo, e a LOA, que € o instrumento que viabiliza a execuc@o do plano de trabalho do exercicio a
que se refere.

A Emenda Constitucional n® 29 (EC n° 29), promulgada em 13 de setembro de 2000, assegurou o financiamento das acdes e servicos publicos de satde,
estabelecendo que as trés esferas de governo aportem anualmente recursos minimos provenientes da aplicacio de percentuais das receitas e determinando as suas bases
de célculo, sendo regulamentada pela Lei Complementar n® 141, de 13/01/2012, que também regulamenta o § 3° do art. 198 da Constituicdo Federal para dispor sobre
os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em acdes e servicos publicos de satde; estabelece os critérios de

rateio dos recursos de transferéncias para a saide e as normas de fiscalizac@o, avaliacdo e controle das despesas com satide nas trés esferas de governo; revoga
dispositivos das Leis n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, e n° 8.689, de 27 de julho de 1993; e dé outras providéncias.

A Lei Complementar 141/2012 preconiza, para os municipio, um investimento minimo em agdes e servicos de saide de 15% da receita liquida, no tocante ao

investimento previsto, Cacimba de Areia aplicou um percentual de 20,43% no respeito ao cumprimento das recomendacdes discriminadas.
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Prefeitura Municipal de Cacimba de Areia
Secretaria de Financas
Departamento de Contabilidade - Controle Interno

Demonstrativo das Despesas com Satde (minimo exigido 15%) - Despesa Paga Abril de 2022

Meses
Aplicagio em Saude - Despesa Paga | 01-Jan 02-Fev 03-Mar 04-Abr
Receitas Proprias até o Més 1.320.627,31 | 3.086.923,23 | 4.254.974,75 | 5.546.716,95
Despesas com Saude até o Més 211.948,92 557.977,11 851.569,03 | 1.133.366,73
Percentual 16,05 % 18,08 % 20,01 % 20,43 %
Resumo
Valores Ideais (a) Valores até o Més (b) Difereca (a-b)
Despesa com a Saide 1.184.251,80 1.133.366.73 50.885,07
Pscerons) %—mﬁ’ - 0-‘)2 -
Demonstrativo Grafico dos ndices com a Saide
1 L2001F indices Mensais

b - 16,05 01-Jan
25 - 18,08 02-Fev
,,,,,, o : L - 20,01 03-Mar

-®- 20,43 04-Abr

Conforme os gréficos supracitados que representam a dota¢do orgamentaria das despesas e receitas com a satide neste quadrimestre e dos dados do relatério do
RREO/ SIOPS mostra que nosso municipio recebe a maior parte de seus recursos provindos de transferéncias intergovernamentais especialmente do Governo Federal,

onde aplicou - se um maior nimero de agdes de saide, principalmente na Aten¢do Basica, rede ordenadora de servicos do municipio.

Para tanto sabemos que a esfera administrativa do nosso municipio ¢ 100% municipal e realiza seus investimentos financeiros em satde, sendo os recursos
aplicados de forma satisfatéria e direcionadas a cada nivel de execucdo, possibilitando a oferta de um atendimento de qualidade adequado para a populacd@o adstrita em
busca de atingir metas e indicadores. Destacamos que os recursos foram aplicados em conformidade com as necessidades individuais e coletivas da popula¢do em prol

da melhoria da assisténcia através de ac@o de promocao, prevencio, recuperacgio e reabilitacdo de nossos usudrios com qualidade e resolutividade
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10. Auditorias

Nao hé informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 21/07/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/07/2022.

e Analises e Consideracdes sobre Auditorias

A Auditoria em Saide € parte do controle dos recursos direcionados para assisténcia na satide baseada em valor, através do desenvolvimento de atividades de
controle, avaliagdo e auditoria em sistemas de satde, tornando-o buscando melhoria de processos e resultados da assisténcia.
Neste periodo ndo foi realizada nenhuma auditoria.
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11. Anélises e Consideragoes Gerais

O Relatorio Anual de Gestdo (RAG) do Ministério da Satide ¢ um documento (instrumento de planejamento) que mostra uma prestacio de contas a populacio
e ao controle social sobre as realizacdes quadrimestrais e anuais da pasta e as perspectivas para o Sistema Unico de Sadde (SUS), demonstrando os resultados

alcangados na aten¢do integral a satde, verificando-se a efetividade e eficiéncia na sua execug@o.

Nosso municipio neste contexto através de sua equipe gestora da secretaria de satide vem apresentar ao longo deste os resultados alcangados mostrando o
contetido desenvolvido pelos programas e agdes, especialmente através do seu empenho e planejamento, monitoramento e avaliagdo das ac¢des de saide com
disseminacdes e transparéncias, subsidiando as instincias gestores e o controle social, certamente contribuindo para importantes avangos registrados em nosso
municipio, onde observarmos avancos significativos melhorando a qualidade de vida de nossos usuarios, demonstrados durante a apresenta¢do deste. Nosso municipio

realizou nesse periodo a 1% Conferéncia de Saide Mental.
IMPORTANTE INFORMAR:

O processo de Pactuagdio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugdo de
Consolidagao CIT n°® 1/2021. Conforme Nota Técnica n°® 20/2021-DGIP/SE/MS. Para tanto no Relatério Anual de Gestao apresentaremos resultados dos 21

indicadores afim de avalicdo e monitoramento desses destacando avancos e buscando melhorias.

Informamos que o item 9 execucdo orcamentdria e financeira desse relatorio nao consta os dados devido ao atraso na disponibiliza¢io da versdo de transmissao

dos dados do sistema SIOPS para o ano de 2022, Conforme Nota Informativa n°® 03/2022 ; CGFIP/DGIP/SE/MS em 23 de maio de 2022.

RAQUEL DE LIRA CAMPOS
Secretario(a) de Satde
CACIMBA DE AREIA/PB, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARAIBA
MUNICIPIO: CACIMBA DE AREIA
1° Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2022

Parecer do Conselho de Saude
Identificacdo
e Consideracdes:

Solicitamos atualizagio dos dados divergentes de nossa realidade, especialmente correspondente a essa corte.

Introducao
e Consideracdes:

As Atribuigdes atuais do Conselho Municipal de Sadde estd regulamentadas pela Lei n® 8.142/1990, tendo como principal missdo fiscalizar, acompanhar
e monitorar as politicas piblicas de satide nas suas mais diferentes areas, levando as demandas da populagdo ao poder publico ou seja controle social do SUS.
Os Relatérios de Gestdo t€m como finalidade a sistematizacdo e a divulgac@o de informagdes sobre os resultados obtidos e sobre a probidade dos

gestores do SUS, funcionando como prestacdo de contas, uma vez que estabelece correlacio entre as metas, os resultados e a aplica¢@o de recursos.

Nosso Conselho foi instituido pela Lei Municipal n® 02 de 22 de abril de 1995 destaca-se por ser um 6rgdo de cardter permanente e deliberativo, vem

através de a ferramenta eletronica DIGISUS analisar este Relatdrio de Gestdo neste quadrimestre.

Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
e Consideracgdes:

Notamos que entre as principais causas de Mortalidade em nosso municipio destacam-se as causas externas e Doencas Cronicas ndo Transmissiveis
(DCNT), estas constituem um sério problema de satide publica no mundo. Caracterizam-se por auséncia de transmissdo, longo periodo de evolucdo e miltiplos
fatores de risco, entre os quais se destacam o tabagismo, o consumo nocivo de bebida alcodlica, a inatividade fisica e a alimentacdo inadequada. Destacamos
melhorias nas qualificacdes dos cadastros de nossos usuarios e aumento durante os anos da populacio idosa.

Dados da Producao de Servigos no SUS

e Consideracdes:

Ressaltamos os avancos no numero de procedimentos, especialmente da Atenc¢do Primaria em Saide, ao longo dos anos de forma evolutiva, destacamos
o empenho de nossos profissionais e da gestdo afim de proporcionar saide com qualidade a nossa populag@o.

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

o Consideracgdes:

Compreendemos que nossa Rede Fisica corresponde a realidade do nosso municipio sendo todos ESTABELECIMENTOS SOB GESTAO
MUNICIPAL E RESPONSABILIDADE PUBLICA, onde destacamos a eficiéncia dos servicos de satide que encontram-se em pleno funcionamento.

Profissionais de Saade Trabalhando no SUS

o Consideracdes:

Destacamos que nosso municipio tem seu quadro de funcionérios compostos por profissionais efetivos, os contratados foram especificados referentes a
servicos novos implantados apds concurso publico, além dos prestadores de servigos. A gestdo apresentou relacdo de todos servidores e vinculos e da
necessidades destes.

Programacdo Anual de Saude - PAS

e Consideracdes:

Foi apresentada pela gestdo metas e acdes Executadas e planejadas na Programacdo Anual de Saide 2022, onde algumas foram cumpridas e outras nao

foram realizadas sendo justificadas e reprogramadas para cumprimento posterior.

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
o Consideragdes:

Sem Parecer

Execug¢do Or¢amentaria e Financeira
¢ Consideracdes:

A gestdo explanou os dados do RREO/SIOPS ao longo desse periodo, nota-se que o municipio cumpriu a aplica¢do de no minimo de 15% da Lei
Complementar n° 141, aplicando seus recursos financeiros em prol das acdes programadas. Destacamos maiores despesas com funciondrios e empenho no
desenvolvimento de atividades de promoc¢ao e prevencdo em satde, especialmente na Ateng¢do Primaria em Satde ; APS. Foram apresentados empenhos com

gastos financeiros do periodo, incluindo gastos com a Pandemia.

Auditorias
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e Consideracdes:

Nao tivemos registro de auditorias nesse periodo.

Andlises e Consideragdes Gerais
e Parecer do Conselho de Saude:

A atividade de fiscalizacdo e monitoramento das contas piblicas municipais sdo responsabilidade do Conselho Municipal de Satde (CMS), conforme
diz a lei n® 8142/1990.

Destarte esta corte reuniu-se e em uso de suas atribui¢des realizou a apreciaco e andlise do relatério apresentado, para tanto o mesmo APROVA SEM
RESSALVAS este documento e solicita que as orientagdes e sugestdes discutidas sejam acatadas na busca de melhorar nossos servicos em prol dos nossos

municipes.

Status do Parecer: Avaliado

CACIMBA DE AREIA/PB, 04 de Julho de 2024

Conselho Municipal de Saide de Cacimba De Areia
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