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LEI N.° 436/2018. Em, 04 de dezembro de 2018

DISPOE SOBRE A CRIAGAO E IMPLANTAGAO DA
COORDENADORIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS
PARA AS MULHERES DE CACIMBA DE AREIA - PB E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

PAULO ROGERIO DE LIRA CAMPOS, o Prefeito constitucional do municipio de
CACIMBA DE AREIA, Estado da Paraiba, usando das atribuicdes legais que sdo

conferidas por Lei.

Art.12. Fica criada, na estrutura organizacional do Gabinete do Prefeito, a

Coordenadoria Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres.

Paragrafo Unico. A Coordenadoria Municipal de Politicas Publicas para as
Mulheres pode ser subsidiada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social quanto a
estrutura administrativa, ao espaco fisico, aos equipamentos e ao quadro de recursos
humanos, disponibilizando um Assistente Social/Psicdlogo, um assistente

administrativo e um estagiario.



Art.22. A Coordenadoria, prevista no artigo 12 desta Lei, que tem como

finalidade assessorar, assistir, apoiar, articular e acompanhar acdes, programas e

projetos voltados a mulher, compete:
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— coordenar a politica municipal de defesa dos direitos da mulher;

— prestar assessoramento ao Prefeito do Municipio de cacimba de Areia em

guestdes que digam respeito aos direitos da mulher;

— identificar as instituicdes de fomento governamentais e ndo governamentais,
em ambito nacional e internacional, para serem contatadas, mediante envio de
projetos na perspectiva de género, visando solicitacdo de recursos financeiros

para o Municipio;

— elaborar estudos, pesquisas, pareceres, informacgdes e levantamentos relativos

a politica da mulher;

— selecionar, organizar, registrar e manter as informacgdes referentes a sua area

de atuacdo;

— assessorar a estrutura ou a alteracdo estrutural do Conselho Municipal dos

Direitos da Mulher (CMDM);

— dar assessoramento a diferentes 6rgaos do governo e articular programas
dirigidos a mulher em assuntos do seu interesse que envolvam saude, seguranca,
emprego, saldrio, moradia, educacdo, agricultura, raca, etnia, comunicacdo,

participacao politica e outros;

— prestar assisténcia aos programas de capacitacdo, formacdo e de

conscientizacdo da comunidade, especialmente do funcionalismo municipal;
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— articular com os 6rgdos e entidades, visando a integracdo das suas agdes na
execu¢do da Politica Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher, atuando na

formulacdo de estratégias e no controle da execucao da politica publica;

— coordenar o processo de assessoramento, acompanhamento e monitoramento
para a implementagao dos Planos Municipais originarios da Politica Municipal de

Defesa dos Direitos da Mulher;

— dar assessoramento técnico nos assuntos relativos a politica, como nas a¢des
relativas a condigdo de vida da mulher e ao combate aos mecanismos de
subordinacdo e exclusdo que sustentam a sociedade discriminatéria, visando

buscar a promocao da cidadania feminina e da igualdade entre os géneros;

— orientar o encaminhamento de denuncias relativas a discriminagao da mulher;

— promover a realizagao de estudos e pesquisas, formando um banco de dados

sobre as politicas publicas do género;

— prestar apoio e assisténcia ao didlogo e a discussdo com a sociedade civil para
articulacdo de agdes e recursos em politicas de género e, ainda, participar de
féruns, encontros, reunides, seminarios e outros que abordem questdes relativas

a mulher;

— coordenar ag¢des de execugdo direta ou indireta, relacionadas ao atendimento

da mulher no ambito da sua competéncia;

— atuar na promocao e na operacionalizacdao de convénios, contratos, termos de
parceria ou instrumentos congéneres necessarios ao fiel cumprimento da sua

competéncia;

XVIl — desempenho de outras atividades correlatas.



Art. 32. Para os efeitos do disposto neste artigo, fica criado e incluido na
estrutura organizacional da administracdo direta do Poder Executivo Municipal o cargo
de provimento em comissdao de Coordenadora Municipal de Politicas Publicas para as
Mulheres, (NOMEAR O CARGO), com lotacdo no Gabinete do Prefeito, para

atender as necessidades de funcionamento da Coordenadoria.

Art. 42. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a disciplinar o
funcionamento da Coordenadoria Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres por
meio da edicdo de atos normativos que dispordo sobre o detalhamento de suas

competéncias, com vistas ao cumprimento de suas finalidades, nos termos desta lei.

Art. 52. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrao a conta

de dotacdes orcamentdrias proprias, que serdo suplementadas, se necessario.
Art. 62. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Cacimba de Areia, Estado da Paraiba em

04 de dezembro de 2018.
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